บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น
---------

				รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตำบลหนองบัววง   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง   ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตามกระบวนการ ขั้นตอนต่าง ๆ ตามที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้
				การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทำให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็ง ความต้องการของประชาชนของเทศบาลตำบลหนองบัววง   ว่าจะดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและอนาคต จาก”วิสัยทัศน์” ที่กำหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการที่ดี
				จากวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลหนองบัววง   กำหนดว่า “เทศบาลตำบลหนองบัววงน่าอยู่  พร้อมสู่ประชาคมอาเซียน  เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตร  ส่งเสริมการศึกษา  พัฒนาคุณภาพชีวิต  สร้างสังคมสิ่งแวดล้อมที่มีคุณภาพ” ถือเป็นการกำหนดเป้าหมายในการดำเนินงานเทศบาลตำบลหนองบัววง   ที่ต้องการให้ประชาชน องค์กรภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคม และผู้มีส่วนได้เสียในเขตเทศบาลตำบลหนองบัววง   ได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น
				รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตำบลหนองบัววง   สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้นั้น พบว่า
				ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
							1) แผนงานบริหารงานทั่วไป จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566 มีจำนวน...108.....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ....153,353,000........บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน..15......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ....10,180,000..บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน..15...โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ. 7,331,000..บาท 
							 
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 35 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับมากสุดหรือดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด
						
				ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต
							1) แผนงานบริหารทั่วไป,แผนงานการศึกษา,แผนงานเคหะและชุมชน,แผนงานสาธารณสุขฯ,แผนงานสังคมสงเคราะห์,แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ,แผนงานการเกษตร 
จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน....88.....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...22,548,480...........บาท   มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน...33.....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...4,635,404... บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน..13....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ.... 534,265...บาท 
							 
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 20 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนพอใช้ และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับปานกลางหรือพอใช้ หรือพึงพอใจปานกลาง
							

				ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย
							1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566 มีจำนวน.....7....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ..435,000....บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน...5.....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ......195,000.........บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน...1...โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ......46,765.........บาท 
							 การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 33 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
							
				ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว
							1) แผนงานการศึกษา   จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566 มีจำนวน....3....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...634,000....บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน...1.....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ....100,000......บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน..1....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ..99,950.....บาท 
							 
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 24 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์พอใช้ และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
							
				ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1) แผนงานกองสาธารณสุข ,แผนงานสังคมสงเคราะห์,แผนงานการเกษตร    
จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566 มีจำนวน...8......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ..301,000....บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน....6....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...140,000........บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน..1....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ....24,740......บาท 
							 
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 30 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์ดีมาก และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
							
				ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
				1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566 มีจำนวน.....7....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...480,000....บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน...5.....โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ....200,000....บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน...4...โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...170,000.....บาท 
							 
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 30 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์ดีมาก และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดี/หรือมาก หรือพึงพอใจมาก
							
				ผลการประเมินผลภารกิจของเทศบาลตำบล   ซึ่งเกิดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้งนี้ เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีความถูกต้องตามหลักการเชิงพื้นที่ บริบทของเทศบาลตำบลหนองบัววง  และเป็นไปตามหลักวิชาการในการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองบัววง  และผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาลข้าราชการ พนักงานของเทศบาลตำบลหนองบัววง  จะได้นำไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไข พัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นและพึงพอใจของประชาชนให้มากที่สุดต่อไป
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ส่วนที่ 1  บทนำ
--------

1.1 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล
		การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน   มีจุดหมายไม่เหมือนกันแต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม    จะช่วยให้นายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลหนองบัววง    สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
		การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่นายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง   ประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน การเพิ่มเติม การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่นำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม         เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรือเงินอื่นใดที่เทศบาลตำบลหนองบัววง   ใช้เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองบัววง   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
		การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง   จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้
		1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะ เพื่อพัฒนาเทศบาลตำบลหนองบัววง   ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน
		2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองบัววง   ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร
		3) ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
		4) สิ่งที่ได้รับหรือผลที่ได้รับจริงจากการพัฒนาท้องถิ่นที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ระดับต่าง ๆ มากน้อยเพียงใด

1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล
				การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือจัดทำกิจกรรมสาธารณะเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการพัฒนาท้องถิ่นหรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้
				1) เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง   และการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างหนึ่งที่จะช่วยตอบสนองภารกิจตามหน้าที่และอำนาจของเทศบาลตำบลหนองบัววง   รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล
				2) เพื่อให้ทราบถึงความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพ   ผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้
				3) เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะ หรือการยกเลิกโครงการกิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะ ทั้งที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบล
หนองบัววง   
				4) เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลหนองบัววง   ทั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจรวมถึงการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณด้วย

1.3 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล
				1.3.1		ระเบียบและหนังสือกระทรวงมหาดไทย
								1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
								2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 3867 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 เรื่อง แนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้กำหนดไว้ใน 5. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามข้อ 29 (3) และข้อ 30 (5) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548   และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ให้ดำเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปีนั้น กรอบระยะเวลาดังกล่าวให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประชุมเพื่อรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม 
								3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 ได้กำหนดไว้ใน 14.1 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน การเพิ่มเติม การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่นำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรือเงินอื่นใดที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
								ได้กำหนดไว้ใน 14.2 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้รับรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วให้ตรวจสอบและมีความเห็น แล้วจัดทำเป็นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี จะต้องปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันลงนามประกาศหรือนับแต่วันให้ความเห็นดังกล่าว
								ได้กำหนดไว้ใน 14.3 เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีแล้วให้เสนอเป็นญัตติต่อประธานสภาท้องถิ่น เพื่อให้ประธานสภาท้องถิ่นได้บรรจุในวาระการประชุมสภาท้องถิ่นเป็นการรับทราบซึ่งอาจดำเนินการในสมัยประชุมสภาสมัยสามัญหรือสมัยวิสามัญก็ได้ สมาชิกสภาท้องถิ่นอาจสอบถาม อภิปราย เสนอความเห็น ตั้งข้อสังเกตในการประชุมสภาท้องถิ่นได้ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมายให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอธิบาย ชี้แจง ตอบข้อซักถามการอภิปรายของสมาชิกสภาท้องถิ่นได้ตามที่ประธานสภาท้องถิ่นได้อนุญาต
								เมื่อนายกเทศมนตรีตำบล.หนองบัววง   ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ภายในเดือนธันวาคม 2565 ก็ถือว่าดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29

				1.3.2		การดำเนินการติดตามและประเมินผล
								คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลหนองบัววง   จำนวน 11 คน ประกอบด้วย 
								1) สมาชิกสภาเทศบาลที่สภาเทศบาลตำบลหนองบัววง    	คัดเลือก จำนวน 3 คน ได้แก่ 
										(1) นายบุญส่ง	กุลี	เขตการเลือกตั้งที่ 1
										(2) นายวิทูร	หัสดิน	เขตการเลือกตั้งที่ 2
										(3) นายกานต์	ประเสริฐกุล	เขตการเลือกตั้งที่ 2
								2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  ประกอบด้วย
										(1) นางรัญจวน 	สุโพธิ	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 10 ตำบลไพล
										(2) นายอุดร	ประสงค์ใด	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 6  ตำบลไพล
				3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่นายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง   คัดเลือก จำนวน 2 คน ประกอบด้วย 
						(1) พัฒนานาการอำเภอลำทะเมนชัย
						(2) หัวหน้าศูนย์ประสานงานองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมาเขตอำเภอลำทะเมนชัย
					4) หัวหน้าส่วนการบริหารของเทศบาลตำบลหนองบัววง  ที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน ประกอบด้วย 
							(1) หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลตำบลหนองบัววง
							(2) ผู้อำนวยการกองการศึกษา
						5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่นายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง  คัดเลือก จำนวน 2 คน ประกอบด้วย 
										(1) นายโสภณ	อบมาสุ่ย	 ผู้ทรงคุณวุฒิ
										(2) นางกุลฑล	พงษ์ตานี	ผู้ทรงคุณวุฒิ

								ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลหนองบัววง   ได้แก่ 
นายวิสิษฐ์		แสงแก้ว		ตำแหน่งหัวหน้าศูนย์ประสานงานองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมาเขตอำเภอลำทะเมนชัย
								เลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลหนองบัววง ได้แก่ 
นายวิษณุ		กองแก้ม		ตำแหน่งหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลตำบลหนองบัววง
								
				1.3.3	ขั้นตอนการรายงานผล
								ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 2) 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 และ ข้อ 30 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
								มีขั้นตอนการรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง ได้ดำเนินการเรียบร้อยแล้วจึงเข้าสู่กระบวนการรายงานผล ดังนี้
								1) ขั้นตอนที่ 1 เสนอผลต่อนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง เพื่อประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภายในเดือนธันวาคม 2566
								2) ขั้นตอนที่ 2 นายกเทศมนตรีตำบล....เสนอ/ยื่นญัตติต่อประธานสภาเทศบาลตำบลหนองบัววง เพื่อให้ประธานสภาได้นำบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมเพื่อให้สมาชิกสภาเทศบาลตำบล......ได้ตั้งข้อสังเกต เสนอความเห็น และรับทราบในที่สุด 
								3) ขั้นตอนที่ 3 สภาเทศบาลตำบลหนองบัววง เมื่อได้รับทราบหรือได้เสนอความเห็นแล้วประธานสภาเทศบาลตำบลหนองบัววง จะได้ส่งความเห็นนั้นให้นายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง โดยเร็วหรืออย่างช้าเกิน 15 วัน นับแต่วันที่ประชุมสภาเทศบาลตำบลหนองบัววง รับทราบ 
								4) ขั้นตอนที่ 4 เมื่อนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง ได้รับทราบจากประธานสภาเทศบาลตำบลหนองบัววง แล้ว นายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง เพื่อนำผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมทั้งความเห็นของสภาเทศบาลตำบลหนองบัววง ให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงรับทราบ เพื่อนำไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไข วิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป
								ทั้งนี้ การดำเนินการของเทศบาลตำบลหนองบัววง อาจดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในเดือนธันวาคม 2566ทุกขั้นตอนก็ได้ หรือนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง ประกาศผลภายในเดือนธันวาคม 2566 ก็ได้ ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลหนองบัววง หรืออาจดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม 2566 หรือภายหลังเดือนธันวาคม 2566 ทั้งนี้ จะเร่งดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2567



สภา
เทศบาล  ตำบล......
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

นายก
เทศมนตรีตำบล……

เสนอ
รายงานผล



เสนอ

ภายในเดือนธันวาคม 2566

เสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบล..

นายก
เทศมนตรีตำบล……


นายก
เทศมนตรีตำบล……
เสนอ






ตั้งข้อสังเกต/เสนอความเห็น/รับทราบ


			หรือกระบวนการทั้งหมดดำเนินการเสร็จเสร็จสิ้นภายในเดือนธันวาคม 2566
			ประกาศรายงานผล ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในเทศบาลตำบลหนองบัววง ทราบในที่เปิดเผยภายใน 15 วัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 30 วัน และแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540
1.4 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล		
		1.4.1	ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล
				คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
				1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ 1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 2) เครื่องมือ และ 3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ
				2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ 1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 2) โดยการสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลหนองบัววง ต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง จะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลหนองบัววง เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการของประชาชน สภาพพื้นที่ต่าง ๆ ของเทศบาลตำบลหนองบัววง ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้
		1.4.2	เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
				เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง ได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดความพึงพอใจ มาตราส่วนประมาณค่าและวิธีการ แบบต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้น เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป หน้าที่และอำนาจ ภารกิจของเทศบาลตำบลหนองบัววง รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงในพื้นที่/พื้นที่ดำเนินการจริง (ภาคสนาม) ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 
		1.4.3	บทสรุปการประเมินผลที่เทศบาลตำบลหนองบัววง จะดำเนินการ
				การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง ประการที่หนึ่ง อยู่ภายใต้การกำหนดจุดมุ่งหมายว่าเทศบาลตำบลหนองบัววง ประเมินผลไปทำไม ประการที่สอง กำหนดสิ่งที่จะประเมินผลว่า จะประเมินผลจากอะไร ประการที่สาม จะใช้วิธีการประเมินผลที่หลากหลาย และประการที่สี่       จะระมัดระวังความคลาดเคลื่อนที่อาจเกิดขึ้น โดยกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล ดังนี้
				1) การสังเกต โดยวิธีการเข้าไปร่วมกิจกรรมนั้น ๆ และไม่ได้ร่วมกิจกรรมแต่สังเกตจากภายนอก
				2) การบันทึกข้อมูล ใช้แบบบันทึกความรู้สึก บันทึกความคิด บันทึกของผู้เกี่ยวข้อง
				3) การสัมภาษณ์ โดยตั้งเป้าหมาย เตรียมคำถามสำหรับการคุยไว้ล่วงหน้า เพื่อค้นหาความจริง และความคิดเห็นที่แท้จริงของกลุ่มเป้าหมาย
				4) แบบสอบถาม ใช้แบบสอบถามแบบปลายเปิด ไม่กำหนดคำตอบไว้ และแบบสอบถามแบบปลายปิด โดยกำหนดคำถามและคำตอบที่สร้างขึ้นจากการคาดการณ์ล่วงหน้า
				5) แบบทดสอบ เป็นเครื่องมือในการวัดผลความรู้และความเข้าใจ ต่อประเด็นการเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งด้านวิชาการและพฤติกรรม อาจเป็นการทดสอบด้วยการเขียนหรือลงมือปฏิบัติก็ได้ หรือทดสอบความรู้ความเข้าใจก่อนการส่งเสริมอาชีพ การสร้างรายได้ การให้ความรู้แก่ประชาชนในท้องถิ่น เป็นต้น
1.5 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล
				การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีประโยชน์ที่สำคัญคือการนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผน การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง จึงแยกเป็นหัวข้อได้ดังนี้
				1.5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะและจัดทำกิจกรรมสาธารณะซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
				1.5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่มีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต
				1.5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น
				1.5.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ
				1.5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น ที่ได้จัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ
				1.5.6 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลหนองบัววง แต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายการพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองบัววง เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลและประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการจากเทศบาลตำบลหนองบัววง
				1.5.7 เป็นเครื่องมือสำคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ของเทศบาลตำบลหนองบัววง ที่กำหนดไว้นั้นได้บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมีความสอดคล้องกับการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุผลสำเร็จ
				1.5.8 ทำให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Sustainable Development Goals: SDGs (การพัฒนาที่ยั่งยืน) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำขึ้น






















ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล
-----------

2.1 สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
				2.1.1	ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
								จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้
								1) จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย (1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน (2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต (3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย (4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  (5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และ (6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
								2) ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเป็นดังนี้ 

	ลำดับ
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1
	ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	20
	20

	2
	การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	20
	20

	3
	ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
	60
	(58)

	
	3.1
	ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(10)
	(10)

	
	3.2
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	(10)
	(10)

	
	3.3
	ยุทธศาสตร์จังหวัด
	(10)
	(10)

	
	3.4
	วิสัยทัศน์
	(5)
	(5)

	
	3.5
	กลยุทธ์
	(5)
	(5)

	
	3.6
	เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	(5)
	(5)

	
	3.7
	จุดยืนทางยุทธศาสตร์
	(5)
	(5)

	
	3.8
	แผนงาน		
	(5)
	(5)

	
	3.9
	ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	(5)
	(3)

	รวมคะแนน
	100
	98



							คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น     จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลหนองบัววง ได้คะแนนร้อยละ  98   เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้
				2.1.2 	โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
								จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้

								1) จำนวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน 2465 โครงการ ดังนี้
										(1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จำนวน 52 โครงการ
										(2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต จำนวน 94 โครงการ
										(3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย จำนวน 6 โครงการ
										(4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  จำนวน  2  โครงการ
										(5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  จำนวน  9 โครงการ
										(6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     จำนวน  7   โครงการ
								2) ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเป็นดังนี้ 
	ลำดับ
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	[bookmark: _Hlk121296906]1
	การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  
	10
	10

	2
	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	10
	10

	3
	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	10
	10

	4
	แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
	10
	10

	5
	โครงการพัฒนา ประกอบด้วย
	60
	58

	
	5.1
	ความชัดเจนของชื่อโครงการ  
	(5)
	4.0

	
	5.2
	กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	(5)
	5

	
	5.3
	เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
	(5)
	5

	
	5.4
	โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
	(5)
	5

	
	5.5
	เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
	(5)
	5

	
	5.6
	โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
	(5)
	5

	
	5.7
	โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
	(5)
	5

	
	5.8
	โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ
	(5)
	5

	
	5.9
	งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
	(5)
	5

	
	5.10
	มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	(5)
	3

	
	5.11
	มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	(5)
	5

	
	5.12
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	(5)
	5

	รวมคะแนน
	100
	98


								คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น     จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลหนองบัววง ได้คะแนนร้อยละ  98   เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้

				2.1.3	ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ
								1) เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน

	โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น
	โครงการใน
เทศบัญญัติฯ
	ดำเนินการจริง

	
	
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	แผนงานเคหะและชุมชน
	52
	48,057,231
	16
	[bookmark: _Hlk150348896]3,729,231
	10
	2,180,000

	รวม
	52
	48,057,231
	16
	3,729,231
	10
	2,180,000




							สรุปผลซึ่งเป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ดังนี้
							1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565  จำนวน 52 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 48,057,231บาท
							2) มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 16 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 30.76 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จากจำนวน 52 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 7.75 ของจำนวนเงินงบประมาณ 48,057,231บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 
							3) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จำนวน 160โครงการ คิดเป็นร้อยละ 19.23 ของจำนวนโครงการ จากจำนวน 10 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 4.53 ของจำนวนเงินงบประมาณ 48,057,231บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565
							4) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จำนวน 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 62.5 ของจำนวนโครงการ จากจำนวน 10 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 58.45 ของจำนวนเงินงบประมาณ 3,708,000บาท ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
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	จำนวนเงิน
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	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	รวมทุกแผนงาน

	94
	[bookmark: _Hlk150349935]24,559,231

	33
	5,078,072
	15
	1,534,182

	รวม
	94
	24,559,231

	33
	5,078,072
	15
	1,534,182



							สรุปผลซึ่งเป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต ดังนี้
		    1) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน  94  โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ    24,559,231 บาท 
							2) มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 33 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 35.10  ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 จากจำนวน 94 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 20.67  ของจำนวนเงินงบประมาณ 24,559,231 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 
							3) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 2 จำนวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 15.95 ของจำนวนโครงการ จากจำนวน 94 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 6.24  ของจำนวนเงินงบประมาณ 24,559,231บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2564
							4) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 2 จำนวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 45.45  ของจำนวนโครงการ จากจำนวน 33 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 30.21  ของจำนวนเงินงบประมาณ 5,078,072บาท ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
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	จำนวนโครงการ
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	[bookmark: _Hlk121469618]3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	แผนงานรักษาความสงบภายใน
	7
	325,000

	6
	315,000
	1
	42,780

	รวม
	7
	325,000

	6
	315,000
	1
	42,780




							สรุปผลซึ่งเป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย ดังนี้
1) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการ
รักษาความสงบเรียบร้อยโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565จำนวน 7  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ . 325,000  บาท 
							2) มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน  6  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  85.71 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จากจำนวน    7   โครงการ และคิดเป็นร้อยละ  96.92   ของจำนวนเงินงบประมาณ 325,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 
							3) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จำนวน   1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  14.28  ของจำนวนโครงการ จากจำนวน   7 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 13.16  ของจำนวนเงินงบประมาณ 325,000 บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565
							4) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จำนวน   1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  16.66 ของจำนวนโครงการ จากจำนวน    6   โครงการ และคิดเป็นร้อยละ  13.58  ของจำนวนเงินงบประมาณ 215,000 บาท ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
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	[bookmark: _Hlk121469602]4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว
	แผนงานการศึกษา
	2
	186,000
	1
	50,000
	1
	69,740

	รวม
	2
	186,000
	1
	50,000
	1
	69,740



							สรุปผลซึ่งเป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว ดังนี้
							1) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน  2  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ   186,000บาท 
							2) มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน  1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 4 จากจำนวน   2  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ  26.88 ของจำนวนเงินงบประมาณ 186,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 
							3) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 4 จำนวน   1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50 ของจำนวนโครงการ จากจำนวน 2  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ  37.49ของจำนวนเงินงบประมาณ 186,000 บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565
							4) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 4 จำนวน  1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  100  ของจำนวนโครงการ จากจำนวน  1   โครงการและคิดเป็นร้อยละ  139.48  ของจำนวนเงินงบประมาณ 50,000  บาท ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
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	[bookmark: _Hlk121309125]5. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	แผนงานสาธารณสุข
แผนงานการเกษตร
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						สรุปผลซึ่งเป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ดังนี้
							1) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน 9  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 351,000บาท 
							2) มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จำนวน  7  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  77.77 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 5 จากจำนวน 9 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 72.64ของจำนวนเงินงบประมาณ 351,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 5 
							3) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 5 จำนวน 1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ11.11 ของจำนวนโครงการ จากจำนวน  9  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 19.29 ของจำนวนเงินงบประมาณ 351,000 บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565
							4) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 5 จำนวน  1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  14.28 ของจำนวนโครงการ จากจำนวน   7  โครงการและคิดเป็นร้อยละ 30.10  ของจำนวนเงินงบประมาณ 225,000บาท ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
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	[bookmark: _Hlk121471021]6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	7
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	6
	290,000
	3
	123,000

	รวม
	7
	440,000
	6
	290,000
	3
	123,000




							สรุปผลซึ่งเป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ดังนี้
							1) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน   7  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 440,000 บาท 
							2) มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 85.71 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 6 จากจำนวน 7 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 65.90 ของจำนวนเงินงบประมาณ 440,000  บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 6 
							3) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 6 จำนวน  3  โครงการ คิดเป็นเป็นร้อยละ ของจำนวนโครงการ จากจำนวน   42.85  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ  27.95 ของจำนวนเงินงบประมาณ 440,000 บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565
							4) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 6 จำนวน  3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  50 ของจำนวนโครงการ จากจำนวน   6   โครงการและคิดเป็นร้อยละ   42.41  ของจำนวนเงินงบประมาณ 290,000บาท ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         2.1.3	ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
							3) เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ตามการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน

	โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น
	โครงการใน
การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	ดำเนินการจริง

	
	
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	แผนงานเคหะและชุมชน
	2
	[bookmark: _Hlk150416977]13,654,000
	2
	13,654,000
	2
	13,654,000

	รวม
	2
	13,654,000
	2
	13,654,000
	2
	13,654,000


							สรุปผลซึ่งเป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2564 ตามการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ดังนี้
							1) การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจของเทศบาลหนองบัววง  จำนวน 2 โครงการ ปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานซึ่งปรากฏในตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวนเงินงบประมาณ 13,654,000 บาท
							2) จำนวนเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรและอนุมัติให้ใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 2 โครงการ จำนวนเงิน 13,654,000 บาท  ได้มีการดำเนินจริงในการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 2 โครงการ 
							3) จำนวนการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ..100..ของจำนวนโครงการทั้งหมดที่ได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จากจำนวน 2 โครงการ ดำเนินการจริงจำนวนเงิน 13,654,000 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ ..100.... ของจำนวนเงินงบประมาณทั้งหมดที่ได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จากจำนวนเงิน 6,900,000 บาท
					

			2.1.4	ผลที่ได้รับจากการดำเนินงาน
								1) เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ลำดับ
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	ผลตามตัวชี้วัด
ที่กำหนดไว้ (KPI)

	1
	ยุทธศาสตร์ที่1 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	1. แผนงานเคหะและชุมชน
	ประชาชนมีความสะดวกในการสัญจร

	
	
	2. แผนงานการศึกษา  
	

	
	
	
	

	2
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	ทุกแผนงาน
	ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

	3
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	1. แผนงานการรักษาความสงบภายใน

	ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

	4
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว




	1. แผนงานการศึกษา
	ร้อยละ 80 ของประชาชนมีสถานที่และได้เข้าร่วมกิจกรรม

	5
	ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้านด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1.แผนงานสาธารณสุข
	ร้อยละ 70 ของประชาชนได้ร่วมกิจกรรม

	
	
	2.แผนงานการเกษตร
	ร้อยละ 70 ของประชาชนได้ร่วมกิจกรรม

	
	
	
	

	6
	ยุทธศาสตร์ที่ 6
การพัฒนาด้านด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	1. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	ประชาชนร้อยละ 80 ได้ร่วมกิจกรรมทางศาสนา


							





สรุปผลซึ่งเป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี้
							1. ยุทธศาสตร์ที่1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
								1) ผลตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ (KPI) ในแผนงานเคหะและชุมชน...........กำหนดว่า..ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรและบรรเทาความเดือดร้อน......ผลการดำเนินการเป็นไปตามตัวชี้วัด/ไม่เป็นไปตามตัวชี้วัด.... เพราะ......-......
					    	2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต											    	1) ผลตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ (KPI) ในแผนงาน..แผนงานบริหารงานทั่วไป ,แผนงานการรักษาความสงบภายใน ,แผนงานการศึกษา,แผนงานเคหะและชุมชน,แผนงานสาธารณสุข,แผนงานสังคมสงเคราะห์,แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน,แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ,แผนงานการเกษตร..........กำหนดว่า..ร้อยละ 80 ของประชาชนได้รับประโยชน์จากกิจกรรม...ผลการดำเนินการเป็นไปตามตัวชี้วัด/ไม่เป็นไปตามตัวชี้วัด..........เพราะ............
								2) ผลสำเร็จที่เกิดจากตัวชี้วัดและบรรลุตามที่กำหนดไว้ บางแผนงานที่ไม่บรรลุตามเป้าหมายเนื่องจากสถานการณ์โควิด
							3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย
								1) ผลตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ (KPI) ในแผนงาน.แผนงานการรักษาความสงบภายใน...........กำหนดว่า..ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน.......ผลการดำเนินการเป็นไปตามตัวชี้วัด/ไม่เป็นไปตามตัวชี้วัด.................เพราะ............
							4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว
								1) ผลตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ (KPI) ในแผนงาน....แผนงานกองการศึกษา........กำหนดว่า...ร้อยละ 80 ของประชาชนมีสถานที่และได้เข้าร่วมกิจกรรม...................ผลการดำเนินการเป็นไปตามตัวชี้วัด/ไม่เป็นไปตามตัวชี้วัด.................เพราะ............
							5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
								1) ผลตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ (KPI) ในแผนงาน..แผนงานสาธารณสุข,แผนงานสังคมสงเคราะห์,แผนงานการเกษตร..........กำหนดว่า...ร้อยละ 70 ของประชาชนได้ร่วมกิจกรรม...................ผลการดำเนินการเป็นไปตามตัวชี้วัด/ไม่เป็นไปตามตัวชี้วัด.................เพราะ............
   					 	   6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
								  1) ผลตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ (KPI) ในแผนงาน.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ...........กำหนดว่า....ประชาชนร้อยละ 80 ได้ร่วมกิจกรรมทางศาสนา.....ผลการดำเนินการเป็นไปตามตัวชี้วัด/ไม่เป็นไปตามตัวชี้วัด.................เพราะ............


				









2.1.5	ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข
								แสดงให้เห็นถึงปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไขที่แสดงให้เห็นปัญหาหรืออุปสรรค แนวทางการแก้ไข และความเห็นของนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง  โดยจัดลำดับตามประเด็นยุทธศาสตร์ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้
	ลำดับ
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	ปัญหาหรืออุปสรรค
	แนวทางการแก้ไข
	ความเห็นของนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง

	1
	ยุทธศาสตร์ที่ 1การพัฒนาด้านด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	1. แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
ไม่มีปัญหาอุปสรรค
	-
	-

	
	
	2. แผนงานการศึกษา  
	
ไม่มีปัญหาอุปสรรค

	-
	-


									
				
	ลำดับ
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	ปัญหาหรืออุปสรรค
	แนวทางการแก้ไข
	ความเห็นของนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง

	2
	ยุทธศาสตร์ที่ 2การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	1. แผนงานบริหารงานทั่วไป
	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ

	
	
	2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ

	
	
	3. แผนงานการศึกษา
	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ

	
	
	แผนงานเคหะและชุมชน
	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ

	
	
	5  แผนงานสาธารณสุข
	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ

	
	
	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ

	
	
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ

	
	
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ

	
	
	แผนงานการเกษตร
	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ


				
	ลำดับ
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	ปัญหาหรืออุปสรรค
	แนวทางการแก้ไข
	ความเห็นของนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง

	3
	ยุทธศาสตร์ที่ 3
ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	1. แผนงานแผนงานการรักษาความสงบภายใน

	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ


					
	ลำดับ
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	ปัญหาหรืออุปสรรค
	แนวทางการแก้ไข
	ความเห็นของนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง

	4
	ยุทธศาสตร์ที่ 4
ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว
	1. แผนงานการศึกษา
2. แผนงานการเกษตร


	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ


						






				
	ลำดับ
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	ปัญหาหรืออุปสรรค
	แนวทางการแก้ไข
	ความเห็นของนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง

	5
	ยุทธศาสตร์ที่ 5
ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1. แผนงานสาธารณสุข

	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ

	
	
	2. แผนงานสังคมสงเคราะห์
	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ

	
	
	3. แผนงานการเกษตร
	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ


			
	ลำดับ
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	ปัญหาหรืออุปสรรค
	แนวทางการแก้ไข
	ความเห็นของนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง

	6
	ยุทธศาสตร์ที่ 6ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	1. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	สถานการณ์โควิดทำให้การดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับมวลชนไม่สามารถดำเนินการได้

	เมื่อสถานการณ์โควิดเป็นปกติคาดว่าจะสามารถดำเนินการโครงการต่างๆได้
	ดูความเหมาะสมและคำนึงถึงประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ


									
2.2 แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
				2.2.1	การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
[bookmark: _Hlk121314500]								จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย (1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านโครงสร้างพื้นฐาน (2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต (3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย(4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว(5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ (6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
							ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้ 


	ลำดับ
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1
	ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	20
	17

	2
	การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	20
	17

	3
	ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
	60
	56

	
	3.1
	ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(10)
	10

	
	3.2
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	(10)
	10

	
	3.3
	ยุทธศาสตร์จังหวัด
	(10)
	10

	
	3.4
	วิสัยทัศน์
	(5)
	5

	
	3.5
	กลยุทธ์
	(5)
	4.

	
	3.6
	เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	(5)
	4

	
	3.7
	จุดยืนทางยุทธศาสตร์
	(5)
	4

	
	3.8
	แผนงาน		
	(5)
	5

	
	3.9
	ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	(5)
	4

	รวมคะแนน
	100
	90



							คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลหนองบัววง   ได้คะแนนร้อยละ 90 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
			







	2.2.2	การติดตามและประเมินผลโครงการ
								จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง   ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้
	ลำดับ
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	1
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม  
	45

	2
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
	18

	3
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
	41

	4
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 
	23

	5
	ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี 
	20

	6
	ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
	78

	
	รวมทั้งสิ้น
	225



							ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้ 
	ลำดับ
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1
	การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  
	10
	8.5

	2
	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	10
	8.7

	3
	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	10
	8.5

	4
	แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
	10
	9.2

	5
	โครงการพัฒนา ประกอบด้วย
	60
	50.1

	
	5.1
	ความชัดเจนของชื่อโครงการ  
	(5)
	4.5

	
	5.2
	กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	(5)
	3.0

	
	5.3
	เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
	(5)
	4.0

	
	5.4
	โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
	(5)
	5.0

	
	5.5
	เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
	(5)
	4.5

	
	5.6
	โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
	(5)
	3.5

	
	5.7
	โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
	(5)
	5

	
	5.8
	โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ
	(5)
	3.8









							ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  (ต่อ)
	ลำดับ
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5
	โครงการพัฒนา ประกอบด้วย (ต่อ)
	60
	

	
	5.9
	งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
	(5)
	4.0

	
	5.10
	มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	(5)
	4.5

	
	5.11
	มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	(5)
	3.8

	
	5.12
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	(5)
	4.5

	รวมคะแนน
	100
	85


								คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลหนองบัววง   ได้คะแนนร้อยละ 85 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้
				2.2.3	กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
								1) การกำหนดเงื่อนไขในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล
หนองบัววง ได้กำหนดไว้ ดังนี้ 
								(1) กำหนดกรอบเวลา  
								(2) กำหนดความสอดคล้อง เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลหนองบัววง
								(3) กำหนดความเพียงพอ กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในเทศบาลตำบลหนองบัววงมาปฏิบัติงาน 
								(4) กำหนดความก้าวหน้า กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี หรือ 1 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 
								(5) กำหนดประสิทธิภาพ เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
								(6) กำหนดประสิทธิผล เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต   ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น
				2.2.3	กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล (ต่อ)
								2) กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง  กำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้
	ลำดับ
	กรอบการดำเนินงาน
	วัน/เดือน/ปี

	1
	ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลหนองบัววง
	-ธันวาคม 2565
-มกราคม-กุมภาพันธ์ 2566

	2
	ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการและห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา
	ทุกไตรมาส

	3
	รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววงเพื่อดำเนินการต่อไป/และหรือประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ
	พฤศจิกายน-ธันวาคม 2566

	4
	หรือประกาศผลจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	ภายในเดือนธันวาคม 2566

	
	ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	ภายในเดือนธันวาคม 2566 หรือภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2567

	5
	แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในเทศบาลตำบลหนองบัววงเพื่อทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป
	ภายในเดือนธันวาคม 2566-กุมภาพันธ์ 2567
หรือ..............



					ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในของเทศบาลตำบลหนองบัววงโดยเฉพาะการประชุมสภาเทศบาลตำบลหนองบัววง  ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาที่กำหนดขึ้น และหรือภารกิจที่เพิ่มมากขึ้นของเทศบาลตำบลหนองบัววง  ก็อาจทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการดำเนินงานในภาพรวมดังกล่าว

				2.2.3	กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล (ต่อ)
								3) การกำหนดแนวทางและวิธีการปฏิบัติ 	คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง.โดยรูปแบบการประชุมและวิธีการปฏิบัติ ดังนี้

	ลำดับ
	กรอบการดำเนินงาน
	วัน/เดือน/ปี

	1
	จัดเก็บข้อมูลการดำเนินการตามประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ที่สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ดำเนินการและที่ไม่ได้ดำเนินการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566
	ทุกไตรมาส
(หรือภายในวันที่.......หรือแสดงห้วงเวลา.....)

	2

	ให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566
	ภายใน 60 วันนับแต่วันประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ภายในเดือนธันวาคม 2566

	
	ให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566
	

	3
	ให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566
	ภายใน 90 วันนับแต่วันประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ภายในเดือนธันวาคม 2566

	
	ให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566
	

	4
	วิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่กำหนดไว้ทุกประเด็นที่ได้กำหนดไว้   โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่เทศบาลตำบลหนองบัววง
	ภายในวันที่ 10 พฤศจิกายน 2566




				2.2.3	กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล (ต่อ)
								3) การกำหนดแนวทางและวิธีการปฏิบัติ 	คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง โดยรูปแบบการประชุมและวิธีการปฏิบัติ ดังนี้ (ต่อ)
	ลำดับ
	กรอบการดำเนินงาน
	วัน/เดือน/ปี

	5
	รายงานผลภายใน เป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้อง/สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ได้ทราบผลโดยรายงานตามแบบที่กำหนดไว้ ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสากธารณะนั้นเป็นการวิเคราะห์เชิงปริมาณ การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้ข้อมูลเพิ่มเติมหรือข้อเสนอ/ตั้งขอสังเกต หรือประเด็นอื่น ๆ และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงจะได้นำเสนอนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววงต่อไป   
	ภายในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2566

	6
	การรายงานผลต่อนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงต่อนายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววงเพื่อประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ
	ภายในเดือนธันวาคม 2566

	7
	นายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววงเสนอ (ยื่นญัตติต่อสภา) หรือ
นายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววงเสนอรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ต่อสภาเทศบาลตำบลหนองบัววงเพื่อรับทราบและให้ความเห็น/ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ
	ภายในเดือนธันวาคม 2566

	8
	สภาเทศบาลตำบลหนองบัววงประชุมสภาเทศบาล สมัยสามัญ สมัยที่....ครั้งที่.....วันที่.........หรือสมัยวิสามัญ............เพื่อเสนอความเห็น/ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	ภายในเดือนธันวาคม 2566
หรือภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2567








				2.2.3	กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล (ต่อ)
								3) การกำหนดแนวทางและวิธีการปฏิบัติ 	คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงโดยรูปแบบการประชุมและวิธีการปฏิบัติ ดังนี้ (ต่อ)
	ลำดับ
	กรอบการดำเนินงาน
	วัน/เดือน/ปี

	9
	คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงประชุมเพื่อรับทราบและเสนอความเห็น/ตั้งข้อสังเกตรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	ภายในเดือนธันวาคม 2566
หรือภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2567

	10
	สำนัก/กอง/ฝ่าย/ผู้รับผิดชอบของเทศบาลตำบลหนองบัววงดำเนินการปิดประกาศ/แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในเทศบาลตำบลหนองบัววงเพื่อทราบ และดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป
	ภายในเดือนธันวาคม 2566-กุมภาพันธ์ 2567


				2.2.4	กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
								คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
								1) การทดสอบและการวัด วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต  เส้นหนองตะกู หมู่ที่ 7 โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำปี โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น
								2) การสัมภาษณ์ อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองบัววงผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ        ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน
								3) การสังเกต คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของของเทศบาลตำบลหนองบัววง.มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม       เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม หรือการสังเกตโดยตรง เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองบัววง
								4) การสำรวจ สำหรับเทศบาลตำบลหนองบัววง หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองบัววง  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน
								5) เอกสาร การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566 เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 การใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา   แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนงาน โครงการที่ได้กำหนดไว้ของเทศบาลตำบล
หนองบัววง
				2.2.5	แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล	
							แบบหรือตารางเป็นทั้งรูปแบบการแสดงข้อมูลเพื่อใช้ในการสื่อสารและการจัดเรียงข้อมูล           มีปรากฏการใช้งานทั้งในสื่อสิ่งพิมพ์ การเขียนด้วยมือ ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์และในสื่อหลายแห่ง รูปแบบของตารางมีความหลากหลายทั้งทางด้านโครงสร้าง โดยมีส่วนประกอบที่สำคัญของตารางคือ "แถว" (เรียกว่า สดมภ์) และ "หลัก" การเขียนแบบหรือแบบตารางนี้เป็นการถ่ายทอดความคิด ความเห็นและมติคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงซึ่งได้ออกแบบลงบนกระดาษอย่างเป็นระเบียบแบบแผนนั้นก็เพื่อให้บุคคลได้เข้าใจโดยไม่จำกัดระยะเวลาในการศึกษาทำความเข้าใจ เป็นภาษาที่ถ่ายทอดความคิดหรือความต้องการของเทศบาลตำบลหนองบัววง ที่ออกแบบหรือตารางไปให้นายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล บุคลากรของเทศบาล คณะกรรมการต่าง ๆ ในระเบียบแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองบัววง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ทราบและเข้าใจได้อย่างถูกต้องไม่คลาดเคลื่อน   โดยแบบหรือตารางที่เขียนขึ้นจะเป็นสื่อกลางที่จะนำความคิดไปสร้างได้อย่างถูกต้อง อันจะเป็นการประหยัดและได้งานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง มีคุณภาพที่เกิดจากประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรงตามความต้องการในการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566
							การเขียนตาราง นำเสนอข้อมูลรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง  นั้นมีหลักการที่สำคัญ คือ จัดข้อมูลไว้ให้อ่านง่าย นำไปใช้สะดวกและมีรายละเอียดข้อเปรียบเทียบต่าง ๆ ให้เห็นโดยเด่นชัด โดยการการอ่านตารางนำเสนอข้อมูลนั้นก็ต้องดูชื่อตารางว่าแสดงถึงเรื่องอะไร มีแหล่งที่มาจากไหน (ถ้ามี/ไม่มีไม่ต้องใส่หรือลงรายการ) และให้ความหมายของข้อมูลในช่องต่าง ๆ อย่างไร ซึ่งจะง่ายต่อการทำความเข้าใจในแต่ละเรื่อง มีการนำเสนอข้อมูลในรูปตารางโดยการจัดข้อมูลให้เป็นระเบียบ สามารถดูรายละเอียดและข้อเปรียบเทียบที่ต้องการได้ง่าย รวมทั้งสามารถนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ ได้
				โดยทั่วไปนั้นการนำเสนอข้อมูลในรูปตาราง จำแนกตามลักษณะต่าง ๆ ที่แบ่งตามหัวเรื่อง โดยแบ่งเป็น 3 ชนิด คือ ได้แก่ 1) ตารางแบบทางเดียว หมายถึง ตารางที่มีการจำแนกเพียงลักษณะเดียวเท่านั้น 2) ตารางแบบสองทาง หมายถึง ตารางที่มีการจำแนกลักษณะสองลักษณะ และ 3) ตารางแบบหลายทาง หมายถึง ตารางที่มีการจำแนกตั้งแต่สามลักษณะขึ้นไป
				แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง ๆ นั้น แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้
				1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้อย่างง่ายรวมถึงตารางต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบที่ใช้จัดทำเป็นตารางเพื่อแสดงผลต่าง ๆ นั้น มีทั้งหมด......ตาราง 
				2. แบบตรวจสอบเบื้อต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง
				3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการเทศบาลตำบลหนองบัววง
				4. 	แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์การจัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะของเทศบาลตำบลหนองบัววง
				5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลงข้อมูลเพื่อนำมาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
				ในตัวแบบหรือตารางที่กำหนดนี้ จะมีทั้งสรุปในแบบหรือตารางหรือมีการอธิบายเพิ่มเติมในแบบหรือตารางที่กำหนดไว้ เพื่อให้เข้าใจได้ง่ายขึ้นในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงซึ่งจะนำไปสู่การวัดผลสัมฤทธิ์ในการตอบสนองต่อ “วิสัยทัศน์” ที่ได้กำหนดไว้







ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล
------------

3.1 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
				3.1.1	สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์
								การให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
								จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย (1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม (2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ (3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม (4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว (5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี และ (6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ ทั้งนี้ มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นดังนี้ 
	ลำดับ
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1
	ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	20
	17.50

	2
	การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	20
	17.60

	3
	ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
	60
	58.00

	
	3.1
	ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(10)
	10

	
	3.2
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	(10)
	10

	
	3.3
	ยุทธศาสตร์จังหวัด
	(10)
	10

	
	3.4
	วิสัยทัศน์
	(5)
	5

	
	3.5
	กลยุทธ์
	(5)
	4.5

	
	3.6
	เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	(5)
	4.5

	
	3.7
	จุดยืนทางยุทธศาสตร์
	(5)
	4.5

	
	3.8
	แผนงาน		
	(5)
	5

	
	3.9
	ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	(5)
	4.5

	รวมคะแนน
	100
	93.10


							คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลหนองบัววง  ได้คะแนนร้อยละ 93.10 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 			
				3.1.2	ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
								แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
								หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้กำหนดเค้าโครงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256-2570) ในส่วนที่ 1  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน ประกอบด้วย
							

									1) ด้านกายภาพ
									ได้แก่ (1) ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล (มีแผนที่ประกอบด้วย) (2) ลักษณะภูมิประเทศ (3) ลักษณะภูมิอากาศ (4) ลักษณะของดิน (5) อื่น ๆ (ถ้ามี)
									แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลหนองบัววง.ได้ 17.50 คะแนน เป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1) ด้านกายภาพ
	คะแนนเต็มรวม
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ
	20
(3)
	17.50
2.60


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูลเพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………
								2) ด้านการเมือง/การปกครอง 
									ได้แก่ (1) เขตการปกครอง (2) การเลือกตั้ง (3) อื่น ๆ (ถ้ามี)
								3) ประชากร
									ได้แก่ (1) ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3-5 ปี และการคาดการณ์ในอนาคต) (2) ช่วงอายุและจำนวนประชากร (3) อื่น ๆ (ถ้ามี)
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2) ด้านการเมือง/การปกครอง
3) ประชากร
	(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ
	(2)
	1.50


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววง.มีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูลเพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………
								4) สภาพทางสังคม 
								ได้แก่ (1) การศึกษา (2) สาธารณสุข (3) อาชญากรรม (4) ยาเสพติด (5) การสังคมสงเคราะห์ (6) อื่น ๆ (ถ้ามี)
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	4) สภาพทางสังคม
	(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ
	(2)
	1.80


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววง การลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูลเพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………
								

								5) ระบบบริการพื้นฐาน 
									ได้แก่ (1) การคมนาคมขนส่ง (ทางบก, ทางน้ำ, ทางราง ฯลฯ) (2) การไฟฟ้า (3) การประปา (4) โทรศัพท์ (5) ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่งและวัสดุ ครุภัณฑ์ (6) อื่น ๆ (ถ้ามี)
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5) ระบบบริการพื้นฐาน
	(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ
	(2)
	1.80


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด.เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูลเพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………
								 
									ได้แก่ (1) การเกษตร (2) การประมง (3) การปศุสัตว์ (4) การบริการ (5) การท่องเที่ยว (6) อุตสาหกรรม (7) การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ (8) แรงงาน (9) อื่น ๆ (ถ้ามี)
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	6) ระบบเศรษฐกิจ
	(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ
	(2)
	1.80


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล..เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………
								7) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
									ได้แก่ (1) การนับถือศาสนา (2) ประเพณีและงานประจำปี (3) ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น (4) สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก (5) อื่น ๆ (ถ้ามี)
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	7) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
	(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ
	(2)
	1.80


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล.. เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………
								
								8) ทรัพยากรธรรมชาติ 
									ได้แก่ (1) น้ำ (2) ป่าไม้ (3) ภูเขา (4) ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) อื่น ๆ (ถ้ามี)
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	8) ทรัพยากรธรรมชาติ
	(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ
	(2)
	1.80


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………

							9) อื่น ๆ (ถ้ามีระบุด้วย)
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1) ด้านกายภาพ
2) ด้านการเมือง/การปกครอง
3) ประชากร
4) สภาพทางสังคม
5) ระบบบริการพื้นฐาน
6) ระบบเศรษฐกิจ
7) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
8) ทรัพยากรธรรมชาติ
	(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.


	(2)
	1.80


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด......เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1) ด้านกายภาพ
2) ด้านการเมือง/การปกครอง
3) ประชากร
4) สภาพทางสังคม
5) ระบบบริการพื้นฐาน
6) ระบบเศรษฐกิจ
7) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
8) ทรัพยากรธรรมชาติ
	(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(3)
	2.60


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มี...เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล...............เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………


	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	9) อื่น ๆ (ถ้ามี)
	
	
	


									.......................................................................................................................
..............................................................................................................................................................






				3.1.3	การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
								แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
								แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพของเทศบาลตำบลหนองบัววง ได้ 17.60 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ

	คะแนนเต็มรวม
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0
	20
(5)
	17.60
4.5


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววง มีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด.เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล......เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ

	 (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น
	(3)
	2.70


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววง  มีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล...เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ

	(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น
	(3)
	2.60


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววง มีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล..เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ

	(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น
	(3)
	2.60


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววง มีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล.........เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ

	(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา
	(3)
	2.60


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววง  มีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด..เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล............เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ

	(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่        S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน)     O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค)
	(3)
	2.60


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล...........เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
									(อธิบายอื่น ๆ ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………
				3.1.4	ยุทธศาสตร์
								แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของยุทธศาสตร์
								แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงได้ 58.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	คะแนนเต็มรวม
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0
	60
(10)
	58.00
9.50


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววง  .มีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียดเห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล.. เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และ Thailand 4.0
	(10)
	9.5


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล.เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด

	สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0
	(10)
	9.5


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มี....เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล...เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3.4 วิสัยทัศน์
	วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น
	(5)
	4.90


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล. เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3.5 กลยุทธ์
	แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น
	(5)
	


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล...เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน
	(5)
	5.0


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด..เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล....เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)

	ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์
	(5)
	4.80


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด...เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล........เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน



	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3.8 แผนงาน

	แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว
	(5)
	5.0


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด...เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล......เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
	ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(5)
	4.80


									การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล.....เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน								
				บทสรุปของการประเมินผลยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองบัววง
				1) ไม่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค อันประกอบด้วย     แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13) แผนพัฒนาภาคหรือแผนภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
				2)	จากข้อมูลพบว่า ไม่มีการดำเนินการใช้กรอบการวิเคราะห์ ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand  Supply (Demand Supply Analysis)/Global Demand และ Trend (Trend Analysis) ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ฯลฯ
				3)	ไม่มีการลงข้อมูลใด ๆ ประกอบด้วย ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองบัววง การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง
				4)	การลงแผนงาน อาจไม่มีความสอดคล้องในบางแผนงาน 
				5) การลงเป้าหมาย มีความชัดเจน วัดจำนวนเป้าหมายที่เป็นจริงได้







3.2 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
				3.2.1		สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ
								การให้คะแนนการติดและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
								จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง  ในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้ 
	ลำดับ
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1
	การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  
	10
	8.5

	2
	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	10
	8.7

	3
	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	10
	8.5

	4
	แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
	10
	9.2

	5
	โครงการพัฒนา ประกอบด้วย
	60
	50.80

	
	5.1
	ความชัดเจนของชื่อโครงการ  
	(5)
	4.5

	
	5.2
	กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	(5)
	3.7

	
	5.3
	เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
	(5)
	4.0

	
	5.4
	โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
	(5)
	5.0

	
	5.5
	เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
	(5)
	4.5

	
	5.6
	โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
	(5)
	3.5

	
	5.7
	โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
	(5)
	5.0

	
	5.8
	โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ
	(5)
	3.8

	
	5.9
	งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
	(5)
	4.0

	
	5.10
	มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	(5)
	4.5

	
	5.11
	มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	(5)
	3.8

	
	5.12
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	(5)
	4.5

	รวมคะแนน
	100
	85.7



								คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น           จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลหนองบัววงด้คะแนนร้อยละ 85.70 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้
							





	แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
								สำหรับการสรุปสถานการณ์การพัฒนา  คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนที่ได้ 8.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  
	การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ด้านอื่น ๆ ตามสภาพพื้นที่ของเทศบาลตำบลหนองบัววง
	10
	8.5


							
							สำหรับการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนที่ได้ 8.70 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)
	10
	8.7


	
							
							สำหรับการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนที่ได้ 8.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้นๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)
	10
	8.5


							

							สำหรับการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนที่ได้ 9.20 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
	1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่ติดต่อกัน
	10
	9.2



							สำหรับการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนที่ได้ 9.20 คะแนน ผลเป็นดังนี้ (ต่อ)
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
	2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน ยาเสพติด หรือภารกิจที่เป็นหน้าที่และอำนาจของเทศบาลตำบลหนองบัววง
	10
	9.2


							
							สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 50.80 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับความชัดเจนของโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ
	คะแนนเต็มรวม
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต
	60
(5)
	50.80
4.50


							




								สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 50.80 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 3.70 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
	(5)
	3.70


							
								สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 50.80 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
	สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าใด  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง
	(5)
	4.0


							
								สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 50.80 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี
	โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
	(5)
	5.0


						








								สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 50.80 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
	โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2580 (5) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี ที่ต่อ ยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ(3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ
	5
	4.5


							


							สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 50.80 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับโครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 3.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0
	โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ
	(5)
	3.50


						




								สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 50.80 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด

	โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน
	(5)
	5.0


							
								สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 50.80 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 3.80 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  ภายใต้หลักประชารัฐ
	เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	(5)
	3.80


						
								สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 50.80 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  
	งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิ ภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency)
	(5)
	4.0


						








								สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 50.80 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	การประมาณการาคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์
	(5)
	4.50


								
								สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 50.80 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับมีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 3.80 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิ ภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ)
	(5)
	3.80


							


								สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 50.80 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้
	(5)
	4.50


							







				3.2.2	การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
								แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการสรุปสถานการณ์การพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองบัววงได้ 8.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา

	เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม,   ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
	10
	8.50


								1)	การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองบัววง เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล. เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
								2)	เทศบาลตำบลหนองบัววง ขาดการวิเคราะห์ภารกิจของ ตนเองที่เกี่ยวกับการใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis.....หรือ...Demand...Supply… (Demand Supply  Analysis)...หรือ..Global Demand …..หรือ....Trend…..อื่น ๆ ที่เทศบาลตำบลหนองบัววงได้กำหนดขึ้นตามสภาพพื้นที่ของเทศบาลตำบลหนองบัววงหนองบัววง
							
				3.2.3	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
								แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณของเทศบาลตำบลหนองบัววงได้ 8.70 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ

	1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)
	10
	8.70


								1)	การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการอธิบายตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ยังไม่ครบถ้วน เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูลเพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
								2)	เทศบาลตำบลหนองบัววงขาดการวิเคราะห์ภารกิจ ที่เกี่ยวกับผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล...เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
							



				3.2.4	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
								แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพของเทศบาลตำบลหนองบัววงได้ 8.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้น ๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่น
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)
	10
	8.50


								1)	การลงข้อมูลของ เทศบาลตำบลหนองบัววงมีการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล.หนองบัววงในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ น้อยมาก...เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล...เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
								2)	เทศบาลตำบลหนองบัววง ขาดการวิเคราะห์ภารกิจ ที่เกี่ยวกับผลกระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล.....เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน
						3.2.5		แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา
								แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววงได้ 9.20 คะแนน ผลเป็นดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา
	1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่าง ๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand/Trendหรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่ติดต่อกัน
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ
	10
	9.20


-ไม่ปริ้น-

3.5 สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล
				เทศบาลตำบล......ได้จำแนกลักษณะงานที่เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลตำบล......แล้ว จึงได้นำเครื่องมือ 7S ของ McKinsey มาเป็นเกณฑ์การจำแนกเพื่อการวิเคราะห์ในภาพรวม ประกอบด้วย 1) Strategy (ยุทธศาสตร์) 2) Structure (โครงสร้าง/อำนาจหน้าที่) 3) Style (รูปแบบ/รูปแบบบริหาร) 4) System (ระบบ/กระบวนการ/ลำดับขั้น) 5) Staff (บุคคล) 6) Skill (ทักษะ) และ 7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) โดยวัดในระดับความสำคัญที่ผู้ปฏิบัติโดยเฉพาะหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง/หัวหน้าฝ่าย โดยให้ระดับความสำคัญและแนวทางแก้ไข/ปรับปรุงด้วย และผลสัมฤทธิ์ของการปฏิบัติในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
				ระดับความสำคัญตาม 7S ให้คะแนนได้ตามเกณฑ์นี้
				1) Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ หมายถึงการกำหนดยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน โครงการที่ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม สาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ และการนำไปใช้	
				2) Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่ หมายถึง การใช้อำนาจ หน้าที่ที่ถูกต้อง การดำเนินการตามหน้าที่และอำนาจของเทศบาลตำบล.....และโครงสร้างของเทศบาลตำบล......ตามกฎหมายกำหนดไว้
				3) Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร หมายถึงมีรูปแบบการบริหารที่ชัดเจนและสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม/ไม่ใช่ส่วนตัว เป็นรูปแบบที่เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ
				4) System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น หมายถึง เป็นไปตามระบบ กระบวนการที่ถูกต้องที่การจัดวางความสำคัญของการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ การให้ความสำคัญกับกฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ที่สามารถดำเนินการให้สอดคล้องกับพื้นที่ของเทศบาลตำบล......
				5) Staff (บุคคล) หมายถึง ให้ความสำคัญกับข้าราชการ/พนักงานจ้าง ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาคมท้องถิ่นในการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้และเสริมสร้างความรู้ด้วย และบุคคลที่มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบล.....
				6) Skill (ทักษะ) หมายถึง ให้ใช้ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มที่ในการดำเนินการ ให้สำนัก/กอง/ฝ่าย ได้วิเคราะห์เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) อย่างชัดเจน กำหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับโครงการ สร้างผลลัพธ์ให้เกิดขึ้นได้จริง ฯลฯ ซึ่งข้าราชการท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถเด่นชัดอยู่แล้ว
				7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) หมายความว่า มีจิตใจร่วม ความสัมพันธ์ที่เป็นค่านิยมที่ดี เพื่อให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ให้ข้อมูลที่ดีและเป็นจริงที่เกิดจากค่านิยมการทำงานที่โปร่งใส การทำงานด้วยความสัมพันธ์และผูกพันกันเป็นอย่างดีเพื่อพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์สุขต่อประชาชนในท้องถิ่น


				ระดับความสำคัญ
				มี 5 ระดับ คือ มากสุด-มาก-ปานกลาง-น้อย-น้อยสุด และจัดคะแนนเป็น 5-4-3-2-1
	ระดับความสำคัญ

	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด

	5
	4
	3
	2
	1



				ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน
				กำหนดค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนนซึ่งเป็นผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามเครื่องมือ 7S ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน เป็นดังนี้				
	คะแนนรวมได้
	ระดับความสำคัญ

	30.00-35.00
	ดีมาก/มากสุด

	26.00-29.99
	ดี/มาก

	21.00-25.99
	พอใช้/ปานกลาง

	14.00-20.00
	ปรับปรุง/น้อย

	0.00-13.99
	ปรับปรุงอย่างมาก/น้อยสุด


				รายละเอียดสรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล จึงแยกเป็นประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้

				3.5.1	ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม
								1) แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	x
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	x
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	x
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	x
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	x
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	x
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	x
	
	
	

	รวม
	10
	16
	3
	-
	-
	



								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 29 คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน ดี
								(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้
				3.5.1	ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม (ต่อ)
								2) แผนงานการศึกษา
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....													(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้








				3.5.1	ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม (ต่อ)
								3) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....
								(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้












				3.5.2	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
								1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....													(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้












				3.5.2	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ (ต่อ)
								2) แผนงานการเกษตร
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....													(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้













				3.5.3	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
								1) แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....													(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้













				3.5.3	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม (ต่อ)
								2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....
								(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้












				3.5.3	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม (ต่อ)
								3) แผนงานสาธารณสุข
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....
								(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้













				3.5.3	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม (ต่อ)
								4) แผนงานสังคมสงเคราะห์
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....													(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้












				3.5.3	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม (ต่อ)
								5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....
								(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้












				3.5.3	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม (ต่อ)
								6) แผนงานงบกลาง
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....
								(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้












				3.5.4	ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว
								1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....													(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้











				3.5.4	ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว (ต่อ)
								2) แผนงานการเกษตร
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....
								(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้











				3.5.5	ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี
								1) แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....
								(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้













				3.5.5	ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี (ต่อ)
								2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....													(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้












				3.5.5	ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี (ต่อ)
								3) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....
								(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้













				3.5.6	ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
								1) แผนงานเคหะและชุมชน
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....													(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้












				3.5.6	ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ (ต่อ)
								2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....													(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้













				3.5.6	ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ (ต่อ)
								3) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....													(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้












				3.5.7	ครุภัณฑ์การบริหารสาธารณะ (หรือการจัดทำบริการสาธารณะ)
								ยุทธศาสตร์ที่ .... ชื่อยุทธศาสตร์……….(กรณีมี/ถ้า ไม่มีไม่ต้องใส่หรือลงรายการ)
								1) แผนงาน.................
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....													(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้











				3.5.8	การใช้เงินสะสม/การใช้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
								ยุทธศาสตร์ที่ .... ชื่อยุทธศาสตร์………………….
								1) แผนงาน.....................
	ลำดับ
	ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด
	ระดับความสำคัญ
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Strategy (ยุทธศาสตร์) กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	2
	Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	3
	Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร
	
	
	
	
	
	

	4
	System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	

	5
	Staff (บุคคล) ผู้มีส่วนได้เสีย
	
	
	
	
	
	

	6
	Skill (ทักษะ) การวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	7
	Shared Value (ค่านิยมร่วม) ความโปร่งใส
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


								(1) ประเภทการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย......คะแนน อยู่ที่ค่าเฉลี่ยของเกณฑ์คะแนน.....													(2) ผลที่เกิดขึ้นจากระดับความสำคัญของสำนัก/กอง/ฝ่าย..............พบว่า...........................และต้องดำเนินการแก้ไข....................................ปรับปรุง.................................(ถ้ามี)...........
								(3) หรืออธิบาย/สรุปตามลำดับ 1-7 ก็ได้


กรณีที่ไม่ใช้ 7S ใช้ในการวิเคราะห์และสรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล โดยจะใช้
1) SWOT Analysis
2) Demand Supply/Demand Supply Analysis/Global Demand
3) Trend/Trend Analysis
4) PDCA
ก็ได้




ตัวอย่างการใช้ SWOT Analysis
	ลำดับ
	โครงการ
	จุดแข็ง
S-Strength 
	จุดอ่อน
W-Weakness
	ปัญหา
O-Opportunity
	อุปสรรค
T-Threat

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	



ตัวอย่างการใช้ Demand Supply/Demand Supply Analysis/Global Demand
	ลำดับ
	โครงการ
	ความต้องการของประชาชน 
(Demand)
	การตอบสนองความต้องการหรือการให้ประชาชน
(Supply)
	ความสมดุลที่เกิดขึ้น/ผลที่ได้รับ

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	



ตัวอย่างการใช้ Trend/Trend Analysis
	ลำดับ
	โครงการ
	เหตุผลที่ต้องดำเนินการ
	ไม่ดำเนินการจะเกิดผลอย่างไร
	เมื่อดำเนินการแล้วเกิดผลอะไร
	ผลกระทบทางลบหรือทางบวก

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	



ตัวอย่างการใช้ PDCA:  PLAN/DO/CHECK/ACTION
โครงการ............../กลยุทธ์......................../แผนงาน.......................
	ลำดับ
	การดำเนินการ
	ระดับความสำคัญ

	
	
	มากสุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยสุด

	1
	Plan: การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	
	

	2
	Do: การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายและการใช้จ่ายงบประมาณ
	
	
	
	
	

	3
	Check: การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	
	

	4
	Action: ตรวจสอบผลการดำเนินการว่าสำเร็จมากน้อยเพียงใด และจะดำเนินการอย่างไรต่อไป
	
	
	
	
	



การวัดผลด้วยเครื่องมือ 2QCT

1. การวัดผลผลิต: การวัดที่ตัวโครงการว่าได้ดำเนินการได้เท่าใด/อย่างไร
	มิติของตัวชี้วัดผลผลิต
	การวัด

	1. ปริมาณ (Quantity)
	จำนวน (ครบ/ไม่ครบ/เท่าไหร่)

	2. คุณภาพ (Quality)
	มาตรฐาน (ตรง/ไม่ตรง) ใช้ได้ทนทาน/มาก/น้อย

	3. ค่าใช้จ่าย (Cost)
	งบประมาณ (ใช้น้อย เท่ากับแผน น้อยกว่าแผน มากกว่าแผน มากกว่างบประมาณ..ฯลฯ..)

	4. เวลา (Time)
	เสร็จ (ก่อน/หลัง/จำนวนวัน)


2. การวัดผลผลิต
	มิติของตัวชี้วัดผลผลิต
	การวัด

	1. ปริมาณ (Quantity) %
	ความยาวของถนนที่สร้างได้

	2. คุณภาพ (Quality) %
	ถนนที่ทำ/ก่อสร้างได้มาตรฐานของเทศบาลตำบล.....

	3. ค่าใช้จ่าย (Cost) %
	900,000 บาท/กม. (ต่ำกว่าหรือราคาถูกกว่าราคากลาง 100,0000 บาท หรือมากกว่า)

	4. เวลา (Time) %
	ภายในเดือน...............2565


3. การวัดผลลัพธ์กลุ่มเป้าหมาย หรือการบริการประชาชน
	มิติของตัวชี้วัดผลลัพธ์
	การวัด

	1. ใครได้ประโยชน์ (T) (Target)
	ตรงกลุ่มเป้าหมาย ไม่ตรงกลุ่มเป้าหมาย

	2. ปริมาณที่ได้รับ (Q) (Quantity)
	มาก หรือน้อยกว่าที่ตั้งไว้

	3. คุณภาพที่ได้รับ (Q) (Quality)
	พอใจ ไม่พอใจ/ดีมาก/ดี/ปานกลาง/น้อย/น้อยสุด หรือมีความสุขมาก ๆ มีความสุขมาก มีความสุขปานกลาง มีความสุขน้อยมาก ไม่มีความสุข 


4. การวัดผลลัพธ์ การบริการด้านสุขภาพ
	มิติของตัวชี้วัดผลลัพธ์
	การวัด

	1. ใครได้ประโยชน์ (T) (Target)
	ประชาชนที่ยากจน ใช่หรือไม่/ญาติหรือผู้บริหารท้องถิ่น/กำนัน ผู้ใหญ่บ้านหรือคือใคร

	2. ปริมาณที่ได้รับ (Q) (Quantity)
	จำนวนประชาชนที่ได้ใช้บริการ..............

	3. คุณภาพที่ได้รับ (Q) (Quality)
	บริการทุกระดับ/ประทับใจ
บริการดี/เท่าเทียมกับคนทั่วไป
% ความพึงพอใจของผู้รับบริการมากน้อยเพียงใด เท่าไหร่
% สุขภาพดี/แข็งแรง







[bookmark: _Hlk150418616]ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
--------
4.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม

				4.1.1	ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์	
								เทศบาลตำบลหนองบัววง  ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย (1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  (2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต   (3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย  (4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว   (5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   และ (6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
								1) ผลจากการประเมินให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
									ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเป็นดังนี้ 
									(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 10 ได้ 10 คะแนน
									(2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 10 
ได้ 10 คะแนน
									(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนเต็ม 10 ได้ 10 คะแนน
									(4) วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน
									(5) กลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.5 คะแนน
									(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.5 คะแนน
									(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.5 คะแนน
									(8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.5 คะแนน
									จากผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองบัววง  ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 58.00 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 96.66

								2) ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์
									ความสำเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ที่นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์  โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 และระบุจำนวนโครงการ/จำนวนเงิน (บาท) โครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสม และการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และระบุจำนวนโครงการ/จำนวนเงิน (บาท) และสุดท้ายที่ต้องมีการดำเนินการจริง และระบุจำนวนโครงการ/จำนวนเงิน (บาท) ดังแสดงรายการตามตารางนี้







	ประเด็นยุทธศาสตร์
	โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (2565)
	โครงการใน
เทศบัญญัติฯ
	ดำเนินการจริง

	
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน (บาท)
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน (บาท)
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน (บาท)

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	52
	48,057,231
	16
	3,729,231
	10
	2,180,000

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	94
	24,559,231
	33
	5,078,072
	15
	1,534,182

	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	7
	325,000
	6
	315,000
	1
	42,780

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว
	2
	186,000
	1
	50,000
	1
	69,740

	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
	9
	351,000
	7
	255,000
	2
	67,325

	ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	7
	440,000
	6
	290,000
	3
	123,130

	รวม
	171
	73,918,462
	69
	9,717,303
	32
	4,017,157



								
									(1) โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ได้ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน......171....โครงการ (หรือทุกรายการทั้งหมด) นำไปจัดทำเป็นเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน..69...โครงการ (หรือทุกรายการทั้งหมด) หรือคิดเป็นร้อยละ40.35
									(2) โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ได้ปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน...69.....โครงการ (หรือทุกรายการทั้งหมด) ได้มีการดำเนินการจริงจำนวน.32...โครงการ (หรือทุกรายการทั้งหมด) หรือคิดเป็นร้อยละ...46.37
									(3) โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้เนื่องจากความเหมาะสมในสถานการณ์โควิด
						






		  	

	3) ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
							
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน

	โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น
	โครงการใน
การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	ดำเนินการจริง

	
	
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	แผนงานเคหะและชุมชน
	2
	13,654,000
	2
	13,654,000
	2
	13,133,000

	รวม
	2
	13,654,000
	2
	13,654,000
	2
	13,133,000




									(1) โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ได้ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน.....2....โครงการ (หรือทุกรายการทั้งหมด) นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน..2...โครงการ (หรือทุกรายการทั้งหมด) หรือคิดเป็นร้อยละ 100
									(2) โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ได้ปรากฏแผนพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน..2.....โครงการ (หรือทุกรายการทั้งหมด) ได้มีการดำเนินการจริงจำนวน.2 โครงการ (หรือทุกรายการทั้งหมด) หรือคิดเป็นร้อยละ...100





















								4.1.2	การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
								จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ของเทศบาลตำบล........ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน 209 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 344,394,760 บาท และครุภัณฑ์บริการสาธารณะ จำนวน 10 รายการ จำนวนเงินงบประมาณ.........บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และดำเนินการจริงเกิดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้
								1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลที่ได้

	
	
	ผลเชิงปริมาณ
	ผลเชิงคุณภาพ

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	

	2
	แผนงานการศึกษา
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	

	3
	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	


									ตารางที่ 10	แสดงผลการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
												ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริง
												ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

								2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลที่ได้

	
	
	ผลเชิงปริมาณ
	ผลเชิงคุณภาพ

	1
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	

	2
	แผนงานการเกษตร
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	


									ตารางที่ 11	แสดงผลการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนา
												ด้านเศรษฐกิจ จากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริง ปีงบประมาณ 
												พ.ศ. 2565

								3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลที่ได้

	
	
	ผลเชิงปริมาณ
	ผลเชิงคุณภาพ

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	

	3
	แผนงานสาธารณสุข
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	

	4
	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	
	

	
	4.1
	โครงการ..............
	
	

	
	4.2
	โครงการ..............
	
	

	
	4.3
	โครงการ..............
	
	

	5
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	

	
	5.1
	โครงการ..............
	
	

	
	5.2
	โครงการ..............
	
	

	
	5.3
	โครงการ..............
	
	

	6
	แผนงานงบกลาง
	
	

	
	6.1
	โครงการ..............
	
	

	
	6.2
	โครงการ..............
	
	

	
	6.3
	โครงการ..............
	
	


									ตารางที่ 12	แสดงผลการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
												ด้านสังคม จากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565				

			


								4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลที่ได้

	
	
	ผลเชิงปริมาณ
	ผลเชิงคุณภาพ

	1
	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	

	2
	แผนงานการเกษตร
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	


									ตารางที่ 13	แสดงผลการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
												ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว จากการนำไปจัดทำ
												งบประมาณรายจ่ายจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

									
								5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลที่ได้

	
	
	ผลเชิงปริมาณ
	ผลเชิงคุณภาพ

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	

	3
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	


									ตารางที่ 14	แสดงผลการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
												ด้านบริหารจัดการที่ดี จากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริง ปีงบประมาณ 
												พ.ศ. 2565

								
								6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลที่ได้

	
	
	ผลเชิงปริมาณ
	ผลเชิงคุณภาพ

	1
	แผนงานเคหะและชุมชน
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	

	
	1.3
	โครงการ..............
	
	

	
	1.4
	โครงการ..............
	
	

	
	1.5
	โครงการ..............
	
	

	2
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	

	3
	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	


									ตารางที่ 15	แสดงผลการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนา
												ด้านการบริการสาธารณะ จากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริง ปีงบประมาณ 
												พ.ศ. 2565
	
								7) ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
	ลำดับ
	แผนงาน
ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
	ผลที่ได้

	
	
	ผลเชิงปริมาณ
	ผลเชิงคุณภาพ

	1
	แผนงานการศึกษา
	
	

	
	1.1
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	
	

	
	
	1) เครื่องดูดฝุ่นจำนวน 1 เครื่อง
	
	

	
	
	2) ถังน้ำ จำนวน 2 ใบ
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	

	
	2.1
	ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
	
	

	
	
	รถยนต์ตรวจการณ์แบบขับเคลื่อน 4 ล้อ จำนวน 1 คัน
	
	


									ตารางที่ 16	แสดงผลการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่
												ปรากฏตามแผนงาน จากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริง ปีงบประมาณ 
												พ.ศ. 2565
				4.1.3	ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย
								จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ของเทศบาลตำบล........ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน 209 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 344,394,760 บาท และครุภัณฑ์บริการสาธารณะ จำนวน 10 รายการ จำนวนเงินงบประมาณ.........บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และเกิดความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมายสรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้
								1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย

	
	
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ตั้งไว้
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ได้รับจริง

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	

	2
	แผนงานการศึกษา
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	

	3
	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	


									ตารางที่ 17	แสดงผลการวัดผลความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
												พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จากการนำไปจัดทำงบประมาณ
												รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565










								2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย

	
	
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ตั้งไว้
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ได้รับจริง

	1
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	

	2
	แผนงานการเกษตร
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	


									ตารางที่ 18	แสดงผลการวัดผลความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
												พัฒนาด้านเศรษฐกิจ จากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
												พ.ศ. 2565	
								3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย

	
	
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ตั้งไว้
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ได้รับจริง

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	

	3
	แผนงานสาธารณสุข
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	

	4
	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	
	

	
	4.1
	โครงการ..............
	
	

	
	4.2
	โครงการ..............
	
	

	
	4.3
	โครงการ..............
	
	


								3) 	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม (ต่อ)
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย

	
	
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ตั้งไว้
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ได้รับจริง

	5
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	

	
	5.1
	โครงการ..............
	
	

	
	5.2
	โครงการ..............
	
	

	
	5.3
	โครงการ..............
	
	

	6
	แผนงานงบกลาง
	
	

	
	6.1
	โครงการ..............
	
	

	
	6.2
	โครงการ..............
	
	

	
	6.3
	โครงการ..............
	
	


									ตารางที่ 19	แสดงผลการวัดผลความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
												พัฒนาด้านสังคม จากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
												พ.ศ. 2565

								4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย

	
	
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ตั้งไว้
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ได้รับจริง

	1
	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	

	2
	แผนงานการเกษตร
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	


									ตารางที่ 20	แสดงผลการวัดผลความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
												พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว จากการนำไป
												จัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

									

								5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย

	
	
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ตั้งไว้
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ได้รับจริง

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	

	3
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	


									ตารางที่ 21	แสดงผลการวัดผลความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
												พัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี จากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
												งบประมาณ พ.ศ. 2565
								
								6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย

	
	
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ตั้งไว้
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ได้รับจริง

	1
	แผนงานเคหะและชุมชน
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	

	
	1.3
	โครงการ..............
	
	

	
	1.4
	โครงการ..............
	
	

	2
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	


									6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ (ต่อ)
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย

	
	
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ตั้งไว้
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ได้รับจริง

	3
	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	


									ตารางที่ 22	แสดงผลการวัดผลความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ที่ 6 การ
												พัฒนาด้านการบริการสาธารณะ จากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
												งบประมาณ พ.ศ. 2565

								7) ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ (การจัดทำบริการสาธารณะ)
	ลำดับ
	แผนงาน
ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
	ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย

	
	
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ตั้งไว้
	เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
ที่ได้รับจริง

	1
	แผนงานการศึกษา
	
	

	
	1.1
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	
	

	
	
	1) เครื่องดูดฝุ่นจำนวน 1 เครื่อง
	
	

	
	
	2) ถังน้ำ จำนวน 2 ใบ
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	

	
	2.1
	ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
	
	

	
	
	รถยนต์ตรวจการณ์แบบขับเคลื่อน 4 ล้อ จำนวน 1 คัน
	
	


									ตารางที่ 23	แสดงผลการวัดผลความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย ครุภัณฑ์บริการ
												สาธารณะที่ปรากฏตามแผนงาน จากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
												งบประมาณ พ.ศ. 2565





				4.1.4 	ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
								จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ของเทศบาลตำบล........ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน 209 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 344,394,760 บาท และครุภัณฑ์บริการสาธารณะ จำนวน 10 รายการ จำนวนเงินงบประมาณ.........บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และเกิดความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้
								1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะ
ปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ความสำเร็จ
ของโครงการ

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการศึกษา
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	3
	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 24	แสดงผลการเกิดความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
												ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จากการนำไป
												จัดซื้อจัดจ้างจนสำเร็จ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565







								2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะ
ปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ความสำเร็จ
ของโครงการ

	1
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการเกษตร
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 25	แสดงผลการเกิดความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
												ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ จากการนำไปจัดซื้อจัดจ้างจนสำเร็จ 
												ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

								3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะ
ปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ความสำเร็จ
ของโครงการ

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	




								3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม (ต่อ)
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะ
ปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ความสำเร็จ
ของโครงการ

	3
	แผนงานสาธารณสุข
	
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	
	

	4
	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	
	
	

	
	4.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	4.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	4.3
	โครงการ..............
	
	
	

	5
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	5.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	5.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	5.3
	โครงการ..............
	
	
	

	6
	แผนงานงบกลาง
	
	
	

	
	6.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	6.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	6.3
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 26	แสดงผลการเกิดความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น	
												ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม จากการนำไปดำเนินการจนสำเร็จ 
												ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565





								4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะ
ปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ความสำเร็จ
ของโครงการ

	1
	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการเกษตร
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 27	แสดงผลการเกิดความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
												ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการ
												ท่องเที่ยว จากการนำไปดำเนินการจนสำเร็จ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

								5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะ
ปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ความสำเร็จ
ของโครงการ

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	


								5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี (ต่อ)
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะ
ปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ความสำเร็จ
ของโครงการ

	3
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 28	แสดงผลการเกิดความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
												ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี จากการนำไปดำเนินการจนสำเร็จ 
												ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

								6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะ
ปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ความสำเร็จ
ของโครงการ

	1
	แผนงานเคหะและชุมชน
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.4
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.5
	โครงการ..............
	
	
	





								6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ (ต่อ)
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะ
ปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ความสำเร็จ
ของโครงการ

	2
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	

	3
	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 29	แสดงผลการเกิดความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
												ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ จากการนำไปดำเนินการ
												จนสำเร็จ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565














								7) ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ (การจัดทำบริการสาธารณะ)
	ลำดับ
	แผนงาน
ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
	ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะ
ปี พ.ศ. 2565
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ผลที่ได้หรือความสำเร็จที่ได้

	1
	แผนงานการศึกษา
	
	
	

	
	1.1
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	
	
	

	
	
	1) เครื่องดูดฝุ่นจำนวน 1 เครื่อง
	
	
	

	
	
	2) ถังน้ำ จำนวน 2 ใบ
	
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	
	

	
	2.1
	ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
	
	
	

	
	
	รถยนต์ตรวจการณ์แบบขับเคลื่อน 4 ล้อ จำนวน 1 คัน
	
	
	


									ตารางที่ 30	แสดงผลการเกิดความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
												ครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ปรากฏตามแผนงาน จากการนำไปดำเนินการจนสำเร็จ
												ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565












				4.1.5	ผลสำเร็จที่วัดได้
								จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ของเทศบาลตำบล........ที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน......................โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ ..............และครุภัณฑ์บริการสาธารณะ จำนวน.... รายการ จำนวนเงินงบประมาณ.........บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และเกิดผลสำเร็จที่วัดได้ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้
								1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลสำเร็จที่วัดได้

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ลักษณะการดำเนินการจริง
	ผลที่ได้หรือความสำเร็จที่ได้

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการศึกษา
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	3
	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 31	แสดงผลสำเร็จที่วัดได้ จากการจัดซื้อจัดจ้างจนสำเร็จ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
												2565 ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 







								2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลสำเร็จที่วัดได้

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ลักษณะการดำเนินการจริง
	ผลที่ได้หรือความสำเร็จที่ได้

	1
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการเกษตร
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 32	แสดงผลสำเร็จที่วัดได้ จากการจัดซื้อจัดจ้างจนสำเร็จ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
												2565 ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

								3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลสำเร็จที่วัดได้

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ลักษณะการดำเนินการจริง
	ผลที่ได้หรือความสำเร็จที่ได้

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	



								3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม (ต่อ)
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลสำเร็จที่วัดได้

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ลักษณะการดำเนินการจริง
	ผลที่ได้หรือความสำเร็จที่ได้

	3
	แผนงานสาธารณสุข
	
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	
	

	4
	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	
	
	

	
	4.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	4.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	4.3
	โครงการ..............
	
	
	

	5
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	5.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	5.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	5.3
	โครงการ..............
	
	
	

	6
	แผนงานงบกลาง
	
	
	

	
	6.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	6.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	6.3
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 33	แสดงผลสำเร็จที่วัดได้ จากการจัดซื้อจัดจ้างจนสำเร็จ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
												2565 ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม





								4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลสำเร็จที่วัดได้

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ลักษณะการดำเนินการจริง
	ผลที่ได้หรือความสำเร็จที่ได้

	1
	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการเกษตร
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 34	แสดงผลสำเร็จที่วัดได้ จากการจัดซื้อจัดจ้างจนสำเร็จ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
												2565 ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และ
												การท่องเที่ยว

								5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลสำเร็จที่วัดได้

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ลักษณะการดำเนินการจริง
	ผลที่ได้หรือความสำเร็จที่ได้

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	





								5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี (ต่อ)
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลสำเร็จที่วัดได้

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ลักษณะการดำเนินการจริง
	ผลที่ได้หรือความสำเร็จที่ได้

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	

	3
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 35	แสดงผลสำเร็จที่วัดได้ จากการจัดซื้อจัดจ้างจนสำเร็จ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
												2565 ตามยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี













								6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลสำเร็จที่วัดได้

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ลักษณะการดำเนินการจริง
	ผลที่ได้หรือความสำเร็จที่ได้

	1
	แผนงานเคหะและชุมชน
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.4
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.5
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	

	3
	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 36	แสดงผลสำเร็จที่วัดได้ จากการจัดซื้อจัดจ้างจนสำเร็จ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
												2565 ตามยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ








								7) ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ (การจัดทำกิจกรรมสาธารณะ)
	ลำดับ
	แผนงาน
ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
	ผลสำเร็จที่วัดได้

	
	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565
	ลักษณะการดำเนินการจริง
	ผลที่ได้หรือความสำเร็จที่ได้

	1
	แผนงานการศึกษา
	
	
	

	
	1.1
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	
	
	

	
	
	1) เครื่องดูดฝุ่นจำนวน 1 เครื่อง
	
	
	

	
	
	2) ถังน้ำ จำนวน 2 ใบ
	
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	
	

	
	2.1
	ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
	
	
	

	
	
	รถยนต์ตรวจการณ์แบบขับเคลื่อน 4 ล้อ จำนวน 1 คัน
	
	
	


									ตารางที่ 37	แสดงผลสำเร็จที่วัดได้ จากการจัดซื้อจัดจ้างจนสำเร็จ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
												2565 ตามครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ปรากฏตามแผนงาน

				กล่าวโดยสรุปจากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมของเทศบาลตำบล........พบว่า ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล........ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 93.10 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 93.10 ในส่วนของผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล........ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 85.70 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 85.70
				คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น เกณฑ์ที่กำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบล........ได้คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ และมากกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ขั้นต่ำ

				ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตเทศบาลตำบล........ได้ให้คะแนนความพึงพอใจในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ ผลในภาพรวมจากประเด็นยุทธศาสตร์ ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ เป็นดังนี้ 
				1) 	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ได้คะแนน ระดับ 5 หรือ มากสุด/ดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด
				2)		ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ได้คะแนน ระดับ 3 หรือปานกลาง หรือพอใจปากลาง
				3) 	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม ได้คะแนน ระดับ 4 หรือดี หรือพึงพอใจมาก
				4) 	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว ระดับ 5 หรือมากสุด/ดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด
				5) 	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี ระดับ 5 หรือมากสุด/ดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด
				6) 	ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ ระดับ 5 หรือมากสุด/ดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด				
				หรือจะอธิบาย ”ประเด็นการพิจารณา” “รายละเอียดหลักเกณฑ์” ก็ได้

------------------------



				
				












4.2 ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต
				4.2.1	ผลกระทบนำไปสู่อนาคต
								จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ของเทศบาลตำบล........ที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน......................โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ ..............และครุภัณฑ์บริการสาธารณะ จำนวน.... รายการ จำนวนเงินงบประมาณ.........บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และจะส่งผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล........สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้
						(เน้นย้ำ ให้นำเฉพาะโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่คาดว่า/จะส่งผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่นเท่านั้น)

								1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	รายการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
	ผลที่เกิดขึ้น

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการศึกษา
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	3
	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 38	แสดงผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล.......
												จากการดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
												ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

			



								2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	รายการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
	ผลที่เกิดขึ้น

	1
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการเกษตร
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 39	แสดงผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล.......
												จากการดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
												ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

								3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	รายการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
	ผลที่เกิดขึ้น

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	

	3
	แผนงานสาธารณสุข
	
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	
	



								3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม (ต่อ)
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	รายการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
	ผลที่เกิดขึ้น

	4
	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	
	
	

	
	4.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	4.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	4.3
	โครงการ..............
	
	
	

	5
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	5.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	5.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	5.3
	โครงการ..............
	
	
	

	6
	แผนงานงบกลาง
	
	
	

	
	6.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	6.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	6.3
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 40	แสดงผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล.......
												จากการดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
												ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม












								4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	รายการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
	ผลที่เกิดขึ้น

	1
	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการเกษตร
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 41	แสดงผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล.......
												จากการดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 
												การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว


								5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	รายการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
	ผลที่เกิดขึ้น

	1
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	





								5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี (ต่อ)
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	รายการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
	ผลที่เกิดขึ้น

	3
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 42	แสดงผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล.......
												จากการดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
												ตามยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี
				
								6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	รายการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
	ผลที่เกิดขึ้น

	1
	แผนงานเคหะและชุมชน
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.4
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.5
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	


		

								6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ (ต่อ)
	ลำดับ
	แผนงาน
โครงการ/กิจกรรม/งาน
	ผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	รายการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
	ผลที่เกิดขึ้น

	1
	แผนงานเคหะและชุมชน
	
	
	

	
	1.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.4
	โครงการ..............
	
	
	

	
	1.5
	โครงการ..............
	
	
	

	2
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	

	
	2.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	2.3
	โครงการ..............
	
	
	

	3
	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	
	
	

	
	3.1
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.2
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.3
	โครงการ..............
	
	
	

	
	3.4
	โครงการ..............
	
	
	


									ตารางที่ 43	แสดงผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล.......
												จากการดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
												ตามยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ










								7) ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ (การจัดทำบริการสาธารณะ)
	ลำดับ
	แผนงาน
ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
	ผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	รายการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
	ผลที่เกิดขึ้น

	1
	แผนงานการศึกษา
	
	
	

	
	1.1
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	
	
	

	
	
	1) เครื่องดูดฝุ่นจำนวน 1 เครื่อง
	
	
	

	
	
	2) ถังน้ำ จำนวน 2 ใบ
	
	
	

	2
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	
	
	

	
	2.1
	ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
	
	
	

	
	
	รถยนต์ตรวจการณ์แบบขับเคลื่อน 4 ล้อ จำนวน 1 คัน
	
	
	


									ตารางที่ 44	แสดงผลกระทบนำไปสู่อนาคตในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล.......
												จากการดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
												ตามครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ปรากฏตามแผนงาน


หมายเหตุ:	1. “ผลเชิงปริมาณ” ให้นำเอาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ที่ปรากฏอยู่ในแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น/
				ปรากฏในวิธีการงบประมาณที่แสดงคุณลักษณะหรือเช่น ความกว้าง ยาว สูง กลุ่มเป้าหมาย จำนวนคน 
				จำนวนกลุ่มอาชีพ ฯลฯ
				2. “ผลเชิงคุณภาพ” ให้นำเอามาจากผลที่คาดว่าจะได้รับและตัวชี้วัด (KPI) ปรากฏอยู่ในแบบแผนพัฒนา
				ท้องถิ่น/ปรากฏในวิธีการงบประมาณซึ่งจะต้องนำผลที่ได้จริง ๆ ที่เกิดจากผลเชิงปริมาณในการ
				ดำเนินการไปนั้น ว่าได้อะไร ประชาชนได้รับประโยชน์จากอะไรที่ดำเนินการลงไป สามารถแสดงเป็น
				ตัวชี้วัดด้วยก็จะดี
				3. “ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ” ให้นำจำนวน/คุณลักษณะของครุภัณฑ์มาลงใน “ผลเชิงปริมาณ” ให้นำ
				ผลที่ได้รับจริงว่าที่มีครุภัณฑ์นี้แล้วประชาชนได้ประโยชน์อะไร
				4. “เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)” เป็นเป้าหมายในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะ
				ประจำปี พ.ศ. 2565
				5. “เป้าหมายในงบประมาณรายจ่าย” เป็นเป้าหมายที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
				เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มาจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมทั้งการใช้
				จ่ายเงินสะสม การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวมทั้งงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมและการโอนการแก้ไข
				เปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณด้วยตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
				ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
				6. “ความสำเร็จของโครงการ” คือ เมื่อดำเนินการจัดทำโครงการและได้ดำเนินการตามวิธีการจัดซื้อจัด
				จ้างจนมีการตรวจรับการจ้างเสร็จสิ้นลงไปนั้น ผลที่ได้จากโครงการในภาพรวมประชาชน/ราชการได้
				ประโยชน์อย่างไรในโครงการนี้หรือจากครุภัณฑ์บริการสาธารณะนี้
				7. “ลักษณะการดำเนินการจริง” ตาม “1.5 ผลสำเร็จที่วัดได้” นั้น ให้ลงข้อมูลที่เกิดจากวิธีการ
				ดำเนินงาน ดำเนินงานอย่างไร หรือลักษณะในเชิงเป้าหมาย (ผลผลิตขิงโครงการ)
				8. “ผลที่วัดได้” ตาม “1.5 ผลสำเร็จที่วัดได้” นั้น ให้นำผลที่เกิดจากตัวชี้วัด (KPI) ที่กำหนดไว้มาลงใน
				ช่องดังกล่าว
				9. “รายการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565” ก็คือเป็นรายการเดียวกันกับ “จำนวนโครงการที่
				ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565” แต่เน้นในรายการที่ดำเนินการจริง 
				(ซึ่งอาจตรงกันหรือไม่ตรงกันในจำนวนก็เป็นไปได้)
				10. “ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต” เป็นการคาดการณ์จากสถานการณ์ที่เป็นจริงในปัจจุบัน 
				หากดำเนินการหรือไม่ดำเนินการจะส่งผลกระทบอย่างไรต่อเทศบาลตำบล....ต่อประชาชนและราชการ 
				สรุปเป็น	ประเด็นสั้น ๆ ให้เข้าใจได้อย่างง่าย กรณีไม่มีก็ไม่ต้องลงรายละเอียด ให้ลงรายละเอียดเฉพาะที่
				คาดว่าจะมีหรือจะเกิดขึ้น
				11. “ผลที่เกิดขึ้น (impact)” กรณีเกิด“ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต” และผลที่เกิดขึ้นจะเป็น
				อย่างไร ให้แสดงจำนวนตัวเลขที่แสดงถึงจำนวนประชากร หรือจำนวนครัวเรือนหรือจำนวนร้อยละที่ส่งผล
				กระทบ เช่น ประชาชนจำนวน 20 ครัวเรือน ไม่มีไฟฟ้าใช้/ร้อยละ 35 ของประชาชนในพื้นที่ไม่ได้รับ
				น้ำประปาอย่างเพียงพอ/เด็กนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนต้น จำนวน 100 คน จะเกิดโรคขาด
				สารอาหาร....เป็นต้น












			4.2.2 	ข้อสังเกต
								1) พบว่าสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ไม่ให้ความสำคัญในการนำข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน หรือการแสวงหาและบันทึกรายละเอียดของข้อมูลพื้นฐานเพื่อนำไปเป็นเครื่องมือในการวางแผนเพื่อพัฒนาท้องถิ่นทั้งในเชิงยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น เห็นได้จากข้อมูลตามโครงสร้างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่กำหนดไว้ 3 ส่วน (ไม่นับส่วนที่ 4 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น) ข้อมูลศึกษาเชิงปริมาณเปรียบเทียบตามรายการของแผนพัฒนาท้องถิ่นสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน คะแนนที่ได้ในภาพรวม จำนวนคะแนนค่าเฉลี่ยที่มีข้อมูลเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาท้องถิ่นมีคะแนนอยู่ที่ร้อยละ ..........
								2) พบว่ากองการศึกษา ให้ความสำคัญกับสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน น้อยที่สุด เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา ข้อมูลนักเรียน รวมถึงแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ในพื้นที่เทศบาลตำบล.....เพื่อนำไปสู่การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
								3) พบว่ากองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม มีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด ข้อมูลสาธารณสุข พบว่ามีโรงพยาบาลประจำอำเภอ จำนวน 1 แห่ง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จำนวน 2 แห่ง แต่ไม่มีรายละเอียดที่สำคัญสำหรับประชาชนเพื่อให้เข้าถึงโรงพยาบาลได้ ไม่สามารถบ่งบอกถึงความสำคัญของโรงพยาบาลในพื้นที่ได้ เช่น มีความเชี่ยวชาญในการรักษาโรคด้านใด จะเดินทางไปโรงพยาบาลได้อย่างไร จุดศูนย์กลางที่จะเดินทางไปโรงพยาบาลหรือหมายเลขโทรศัพท์ ฯลฯ ไม่ได้ระบุข้อมูลเพื่อประโยชน์กับประชาชนในท้องถิ่น
								4) ไม่แสดงให้เห็นข้อมูลในเชิงประจักษ์ในการสรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไขในแผนพัฒนาท้องถิ่นและในปีงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งจะทำให้เทศบาลตำบล.......มีโอกาสในการตัดสินใจผิดพลาดในการจัดทำโครงการเพื่อการบริการสาธารณะ ซึ่งใช้งบประมาณของเทศบาลตำบล.......และการขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ อันจะนำไปสู่ความล้มเหลวในการพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต
								5) ไม่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
อันประกอบด้วย แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนพัฒนาภาคหรือแผนภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดให้เกิดความชัดเจนในความเชื่อมโยงและมีความสัมพันธ์กัน
								6) จากข้อมูลพบว่าไม่มีการดำเนินการการใช้กรอบการวิเคราะห์ ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเท่าที่ควร
								7) มีการลงข้อมูลเพื่อประกอบกับความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับการวิเคราะห์

กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้องไม่สอดคล้องเท่าที่ควรกับโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะเท่าที่ควร
								8) การลงรายละเอียดในเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ยังไม่มีความรู้ 
ความเข้าใจในการลงรายละเอียด เช่น โครงการกิจกรรมวันสตรี/สตรีสากล ลงรายละเอียดเป้าหมายว่า “สตรีในตำบล......” รายการที่ลงดังกล่าวไม่สามารถจำเพาะเจาะจงลงได้ว่าจะนำไปสู่การตั้งงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างไร งบประมาณเท่าใด ดำเนินการที่ใด ฯลฯ
								9) การลงรายละเอียด ตัวชี้วัด (KPI) ไม่มีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ และไม่เข้าใจการวัดผล เช่น โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย ผลที่คาดว่าจะได้รับ ลงรายละเอียดว่า “ชุมชน/สังคม มีความเป็นประชาธิปไตยมากขึ้น” การวัดผล KPI ระบุว่า “จัดกิจกรรม จำนวน 2 ครั้ง” ซึ่งพบว่า ผลที่ได้ การวัดผลจะได้อย่างไรจริง ๆ จากโครงการนี้ 
ไม่สามารถสร้างให้เกิดเป็นรูปธรรมได้จริง ฯลฯ  หรือเช่น ไม่มีการลงข้อมูลใด ๆ ที่จะบ่งบอกถึงความถูกต้อง เช่น ตัวชี้วัด (KPI)  ตัวอย่างที่มิใช่ KPI ที่เทศบาลตำบล.....ลงในรายละเอียดแผนพัฒนาท้องถิ่น เช่น “ความลึกของบ่อบาดาล” “ขนาดของอาคาร”  “ขนาดรั้ว” “ขนาดของน้ำ” “จำนวนวันที่ดำเนินการ” “ระยะทาง”  ฯลฯ
								10) ………………………………………………………………………………………………………………….


















				4.2.3	ข้อเสนอแนะ
								1) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เมื่อประกาศใช้แล้ว มีการประกาศใช้แผนเป็นการเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น ควรแจ้งสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ได้ทราบทุกครั้ง แม้ว่าจะไม่ใช่โครงการหรือเป็นเรื่องงาน ภารกิจของสำนัก/กอง/ฝ่ายนั้น ๆ ก็ตาม
								2) การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมมากที่สุดเท่าที่จะทำได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เท่านั้น เพราะนั้นเป็นเพียงพื้นฐานการกำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง
								3) สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมากกว่านี้ และให้ความสำคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล....ด้วย
								4) การจัดทำ/การเพิ่มเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล....ทุกครั้ง สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดพร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้าโครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย
								5) นายกเทศมนตรีตำบล.....ควรกำชับหรือมีบทลงโทษข้าราชการหรือสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ที่ไม่ดำเนินการจัดทำข้อมูล ส่งข้อมูล รายละเอียดต่าง ๆ ให้ครบถูกต้องลงในแผนพัฒนาท้องถิ่น เพราะทำให้การพัฒนาท้องถิ่นล่าช้าและเกิดความผิดพลาดได้
								6) สำหรับครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือสำนัก/กอง/ฝ่ายที่รับผิดชอบ ต้องลงรายละเอียดคุณลักษณะให้ครบถูกต้องหรืออาจแสดงที่มาของครุภัณฑ์ดังกล่าวให้ชัดเจน	
								7) การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล.......ในปีหนึ่ง ๆ ไม่ควรเกิน 4 ครั้ง โดยให้เพิ่มเติมได้ไตรมาสและ 1 ครั้ง เว้นแต่มีเหตุจำเป็นจริง ๆ ที่จะต้องนำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายหรือการขอรับเงินอุดหนุนจากส่วนราชการอื่น ๆ
								8)	กรณีจะเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล........นั้น ควรพิจารณาดำเนินการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในปี พ.ศ. 25661-2565 มาดำเนินการให้หมดหรือครบถ้วนก่อน จึงดำเนินการเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น
								9)	การขอรับเงินอุดหนุนจากเทศบาลตำบล......ของหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิต่าง ๆ นั้น เทศบาลตำบล.......ควรแจ้งหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ให้หน่วยงานที่จะขอรับเงินอุดหนุนให้ทราบถึงระเบียบที่กำหนดไว้ และข้าราชการที่รับผิดชอบหรือสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบหรือเป็นหน่วยเจ้าภาพรับผิดชอบให้เงินอุดหนุนนั้นจะต้องมีการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลของโครงการหรือกิจกรรมที่ขอรับเงินอุดหนุนไปด้วย ทั้งก่อนดำเนินการ ระหว่างดำเนินการ และภายหลังดำเนินการ

				4.2.4 	ผลจากการพัฒนา
								เทศบาลตำบล......มีผลการพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ในการกำหนดผลที่เกิดจากจำนวนผู้ได้รับประโยชน์และการวัดผล (KPI) สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้
	ประเด็นยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการจริง
	จำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจริง
(บาท)
	จำนวน
ผู้ได้รับประโยชน์
(คน)
	การวัดผล (KPI)


	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม
	
	
	
	ประชาชนพึงพอใจร้อยละ 70.58 และมีการพัฒนาและยกระดับตามยุทธศาสตร์ได้ร้อยละ 80.76



	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	ประชาชนพึงพอใจร้อยละ 82.47 ประชาชนสามารถสร้างอาชีพใหม่และอาชีพเสริมร้อยละ 25.37 และผู้ประกอบ การดำเนินการให้ถูกต้องตามหลักการอนามัยและสิ่งแวดล้อม ร้อยละ 90.25


	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม




	



	
	
	







				4.2.4 	ผลจากการพัฒนา (ต่อ)
	ประเด็นยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการจริง
	จำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจริง
(บาท)
	จำนวน
ผู้ได้รับประโยชน์
(คน)
	การวัดผล (KPI)


	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว
	



	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี
	



	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
	



	
	
	

	รวม
	
	
	
	


									ตารางที่ 45	แสดงผลจากการพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดจากจำนวนผู้ได้รับประโยชน์และการวัดผล (KPI)

สามารถแจงรายการเป็นประเด็นยุทธศาสตร์/แผนงาน แยกย่อยอีกก็ได้ ตามสภาพการณ์ของแต่ละแห่ง)

				











				4.2.5 	ผลสรุปภาพรวม
								เทศบาลตำบล......ได้สรุปผลภาพรวมการพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ในการกำหนดผลที่เกิดจากจำนวนผู้ได้รับประโยชน์และ
การวัดผล (KPI) เป็นรายโครงการผลสรุปภาพรวม สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	โครงการที่ดำเนิน
การจริง
	จำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจริง
(บาท)
	จำนวน
ผู้ได้รับประโยชน์
(คน)
	การวัดผล (KPI)


	1. 	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	1. แผนงานบริหารงานทั่วไป
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	
	2. แผนงานการศึกษา  
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	
	3. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


									ตารางที่ 46	การกำหนดผลที่เกิดจากจำนวนผู้ได้รับประโยชน์และการวัดผล (KPI) เป็น
											รายโครงการผลสรุปภาพรวมตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้าน
											การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม













				4.2.5 ผลสรุปภาพรวม (ต่อ)
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	โครงการที่ดำเนิน
การจริง
	จำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจริง
(บาท)
	จำนวน
ผู้ได้รับประโยชน์
(คน)
	การวัดผล (KPI)


	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	1. แผนงานสร้างความเข็มแข็งของขุมชน
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	
	2. แผนงานการเกษตร
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


									ตารางที่ 47	การกำหนดผลที่เกิดจากจำนวนผู้ได้รับประโยชน์และการวัดผล (KPI) เป็น
											รายโครงการผลสรุปภาพรวมตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ





















				4.2.5 ผลสรุปภาพรวม (ต่อ)
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	โครงการที่ดำเนิน
การจริง
	จำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจริง
(บาท)
	จำนวน
ผู้ได้รับประโยชน์
(คน)
	การวัดผล (KPI)


	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

	1. แผนงานบริหารงานทั่วไป
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	
	2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	
	3. แผนงานสาธารณสุข
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	4. แผนงานสังคมสงเคราะห์
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	6. แผนงานงบกลาง
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


									ตารางที่ 48 	การกำหนดผลที่เกิดจากจำนวนผู้ได้รับประโยชน์และการวัดผล (KPI) เป็น
											รายโครงการผลสรุปภาพรวมตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม










				5.2.5 ผลสรุปภาพรวม (ต่อ)
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	โครงการที่ดำเนิน
การจริง
	จำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจริง
(บาท)
	จำนวน
ผู้ได้รับประโยชน์
(คน)
	การวัดผล (KPI)


	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรม ชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว
	1. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	
	2. แผนงานการเกษตร
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


									ตารางที่ 49	การกำหนดผลที่เกิดจากจำนวนผู้ได้รับประโยชน์และการวัดผล (KPI) เป็น
											รายโครงการผลสรุปภาพรวมตามยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
											และการท่องเที่ยว


















				4.2.5 ผลสรุปภาพรวม (ต่อ)
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	โครงการที่ดำเนิน
การจริง
	จำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจริง
(บาท)
	จำนวน
ผู้ได้รับประโยชน์
(คน)
	การวัดผล (KPI)


	5. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี


	1. แผนงานบริหารงานทั่วไป
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	
	2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	
	3. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


									ตารางที่ 50	การกำหนดผลที่เกิดจากจำนวนผู้ได้รับประโยชน์และการวัดผล (KPI) เป็น											รายโครงการผลสรุปภาพรวมตามยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการพัฒนาด้าน
											บริหารจัดการที่ดี















				2.5 ผลสรุปภาพรวม (ต่อ)
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	โครงการที่ดำเนิน
การจริง
	จำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจริง
(บาท)
	จำนวน
ผู้ได้รับประโยชน์
(คน)
	การวัดผล (KPI)


	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ

	1. แผนงานเคหะและชุมชน 
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	
	2. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	
	3. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	1.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	2.โครงการ.....
	
	
	

	
	
	3.โครงการ.....
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


									ตารางที่ 51	การกำหนดผลที่เกิดจากจำนวนผู้ได้รับประโยชน์และการวัดผล (KPI) เป็น
											รายโครงการผลสรุปภาพรวมตามยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริการสาธารณะ

				กล่าวโดยสรุปในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตของเทศบาลตำบล.....ซึ่งอาจเป็นการเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) การดำเนินการนั้นจะต้องอยู่ภายใต้พื้นฐานความรู้ ความเข้าใจของบุคลากรของเทศบาลตำบล.......ทั้งหมด และการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ให้กับประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียได้เข้าใจในบทบาท หน้าที่ของการเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และประการสำคัญนั้นเมื่อมีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วก็ควรจะนำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขกับประชาชนในเขตเทศบาลตำบล......ทั้งนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายควรต้องมีความสัมพันธ์กัน มีความสอดคล้องกัน
				แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นเครื่องมือสำคัญในการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายซึ่งระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 กำหนดไว้ในข้อ 22 ว่า “ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทำประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่ายและให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ” และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561ข้อ 25 กำหนดว่า “ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น” ซึ่งแสดงให้เห็นว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล......นำไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่าย เพื่อพัฒนาเทศบาลตำบล.....ดังนั้น ผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาลและพนักงานเทศบาลตำบล.....หรือสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
จึงควรให้ความสำคัญกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิดประโยชน์สุขกับประชาชนในเขตเทศบาลตำบล......ตลอดไป

------------------------
























ภาคผนวก
----

1.	 คำสั่งเทศบาลตำบล.......เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล.......

ตัวอย่าง คำสั่งเทศบาลตำบล…..
กรณีตัวอย่าง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล…………

[image: KRUT]


คำสั่งเทศบาลตำบล......................
ที่  100/2565
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล.......
------------------------
	
	เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามความในข้อ 4 ข้อ 8 ข้อ 10 และ ข้อ 14 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล...... ประกอบด้วย
	1.		นายพัด  หินเมืองเก่า	ประธานกรรมการ
		นายกเทศมนตรีตำบล..........................
	2.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		รองนายกเทศมนตรีตำบล....................
	3.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		รองนายกเทศมนตรีตำบล....................
	4.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		สมาชิกสภาเทศบาลตำบล..... เขตเลือกตั้งที่.......
	5.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		สมาชิกสภาเทศบาลตำบล..... เขตเลือกตั้งที่.......
	6.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		สมาชิกสภาเทศบาลตำบล..... เขตเลือกตั้งที่.......		
	7.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านเกษตรอินทรีย์
	8.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านคอมพิวเตอร์และระบบสารสนเทศ
	9.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านวิศวกรรมการโยธา
	10.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล......
		ผู้แทนภาคราชการ 		
	11.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้จัดการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค..................
		ผู้แทนภาครัฐวิสาหกิจ 
	12.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้อำนวยการโรงเรียน.........................
		ผู้แทนภาคราชการ 
	13.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่....บ้าน........
	14.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่....บ้าน........
	15.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่....บ้าน........
	16.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่....บ้าน........
	17.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่....บ้าน........
	18.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่....บ้าน........
	19.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการและเลขานุการ
		ปลัดเทศบาลตำบล...............................
	20.	นาย/นาง/นางสาว...............................		ผู้ช่วยเลขานุการ
		ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ หรือ
		หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลตำบล....... (แล้วแต่กรณี)
	กรรมการตาม 4-5-6-7-8-9-10-11-12-13-14-15-16-17 และ 18 ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้
	ให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล.......มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
	1.	กำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก 
		1.1	อำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบล................โดยเฉพาะอำนาจหน้าที่ที่มีผลกระทบต่อประโยชน์สุขของประชาชน เช่น การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง
	1.2	ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
	1.3	ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด โดยให้เน้นดำเนินการในยุทธศาสตร์ที่สำคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรง เช่น การแก้ไขปัญหาความยากจน การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	1.4	กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	1.5	นโยบายของนายกเทศมนตรีตำบล.....ที่แถลงต่อสภาเทศบาลตำบล....
	1.6	แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน
	ในการนำประเด็นข้างต้นมาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้เทศบาลตำบล....คำนึงถึงสถานะทางการคลังของท้องถิ่น และความจำเป็นเร่งด่วนที่ต้องดำเนินการ มาประกอบการพิจารณาด้วย
	2.	ร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น
	ในการจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้นำปัญหาความต้องการจากแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนที่เกินศักยภาพของหมู่บ้านหรือชุมชน ที่จะดำเนินการเองได้มาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาลตำบล...... ให้เสนอปัญหา ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัด......	
	3.	พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและร่างแผนการดำเนินงาน 
	4.	ให้ความเห็นชอบร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ 19 (2)
	5.	พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
	6.	แต่งตั้งที่ปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานอื่นเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร	
	7.	นำแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนเพื่อเป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล........และหรือเพื่อบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล..........ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. 2562

	ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 20 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565 

					สั่ง  ณ  วันที่ 10 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565
	

				          (นายพัด  หินเมืองเก่า)
				  นายกเทศมนตรีตำบล......................


คำอธิบาย:
1.	ที่ขีดเส้นใต้แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน ให้เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง
2.	กรณีเป็นชุมชน ไม่มีหมู่บ้าน ให้ใช้คำว่า ชุมชนที่....หรือชื่อชุมชน แทนคำว่าหมูที่.....
3.	“(แล้วแต่กรณี)” เช่น ชื่อตำแหน่งสำนัก/กอง ในเวลานั้นชื่ออะไรของเทศบาล.....ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

2.	 คำสั่งเทศบาลตำบล....เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล....
ตัวอย่าง คำสั่งเทศบาลตำบล……
กรณีตัวอย่าง แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล….
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คำสั่งเทศบาลตำบล........
ที่  101/2565
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล…..
------------------------
	
	เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามความในข้อ 4 ข้อ 9 และ ข้อ 11 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล………ประกอบด้วย	
	1.	นาย/นาง/นางสาว..................................	ประธานกรรมการ
		ปลัดเทศบาลตำบล..................................
	2.	นาย/นาง/นางสาว..................................		กรรมการ
		ผู้อำนวยการกองคลัง
	3.	นาย/นาง/นางสาว..................................		กรรมการ
		ผู้อำนวยการกองช่าง
	4.	นาย/นาง/นางสาว..................................		กรรมการ
		ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	5.	นาย/นาง/นางสาว..................................		กรรมการ
		ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
	6.	นาย/นาง/นางสาว..................................		กรรมการ
		ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร
	7.	นาย/นาง/นางสาว..................................		กรรมการ
		ผู้อำนวยการกองสวัสดิการและสังคม	
	8.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่....บ้าน........
	9.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่....บ้าน........
	10.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่....บ้าน........
	11.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการและเลขานุการ
		ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ หรือ
		หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลตำบล........(แล้วแต่กรณี)
	12.	นาย/นาง/นางสาว...............................		ผู้ช่วยเลขานุการ
		หัวหน้าฝ่าย..........................................หรือ
		นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับ........... (แล้วแต่กรณี)
	กรรมการตาม 8-9 และ 10 ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้
	ให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล........มีหน้าที่ดังนี้
	1.	จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล......ให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล.........กำหนด 
	2.	จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 
	3.	จัดทำร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ 19 (1) “ข้อ 19 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกจัดทำหรือร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ โดยมีขั้นตอนการดำเนินการ ดังนี้ (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการ เพื่อเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น”
	4.	นำแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนเพื่อเป็นข้อมูลในการจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล........และหรือเพื่อบรรจุไว้ในร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล..........ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. 2562	

	ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 20 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565 

					สั่ง  ณ  วันที่ 10 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565
	
				          (นายพัด  หินเมืองเก่า)
				  นายกเทศมนตรีตำบล......................



คำอธิบาย:
1.	ที่ขีดเส้นใต้แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน ให้เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง
2.	กรณีเป็นชุมชน ไม่มีหมู่บ้าน ให้ใช้คำว่า ชุมชนที่....หรือชื่อชุมชน แทนคำว่าหมูที่.....
3.	“(แล้วแต่กรณี)” เช่น ชื่อตำแหน่งสำนัก/กอง ในเวลานั้นชื่ออะไรของเทศบาล.....ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


3.	คำสั่งเทศบาลตำบล....เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล......

ตัวอย่าง คำสั่งเทศบาลตำบล…..
กรณีตัวอย่าง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล....
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คำสั่งเทศบาลตำบล........
ที่  102/2565
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล……
------------------------
	
	เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามความในข้อ 4 ข้อ 14 ข้อ 28 ข้อ 29 และ ข้อ 30 แห่งระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล.....……ประกอบด้วย
	1.	นาย/นาง/นางสาว...............................	กรรมการ
		สมาชิกสภาเทศบาลตำบล.........เขตเลือกตั้งที่.......
	2.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		สมาชิกสภาเทศบาลตำบล.........เขตเลือกตั้งที่.......
	3.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		สมาชิกสภาเทศบาลตำบล.........เขตเลือกตั้งที่.......
	4.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่....บ้าน........ 
	5.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่....บ้าน........ 
	6.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้อำนวยการโรงเรียน............................
		ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	7.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ท้องถิ่นอำเภอ......................................
		ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	8.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้อำนวยการกองช่าง 
		เทศบาลตำบล......................................		
	9.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้อำนวยการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
		เทศบาลตำบล......................................
	10.	นาย/นาง/นางสาว..............................		กรรมการ
		ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านสุมนไพรพื้นบ้าน
	11.	นาย/นาง/นางสาว...............................		กรรมการ
		ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านการเกษตรไร่นาสวนผสม

	โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ
	ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 
	ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล.....มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
	1.	กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
	2.	ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
	3.	รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายกเทศมนตรีตำบล.........โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
	4.	แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
	5.	จัดทำร่างข้อกำหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อเสนอนายกเทศมนตรีตำบล...........โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
	6.		ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล.......ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6732 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 20 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565 

					สั่ง  ณ  วันที่ 10 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565
	
				          (นายพัด  หินเมืองเก่า)
				   นายกเทศมนตรีตำบล...................






4.	คำสั่งเทศบาลตำบล....เรื่อง  แต่งตั้งประธานคณะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล......

ตัวอย่าง คำสั่งเทศบาลตำบล…..
กรณีตัวอย่าง แต่งตั้งประธานคณะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล……..
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คำสั่งเทศบาลตำบล........
ที่  103/2565
เรื่อง  แต่งตั้งประธานคณะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล……
------------------------
	
	ตามที่เทศบาลตำบล................อำเภอ...............จังหวัด..................มีคำสั่งที่ 102/2565 ลงวันที่ 10 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565 เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล………....นั้น
	คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล…………………..…....ได้มีการประชุมครั้งที่......./2565 เมื่อวันที่ 25 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565 มีมติในที่ประชุมเห็นชอบให้กรรมการในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล………....เป็นประธานคณะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล…….ดังนี้
	(1) นาย/นาง/นางสาว...............................	เป็นประธานคณะกรรมการ
	(2) นาย/นาง/นางสาว...............................	เป็นเลขานุการคณะกรรมการ
	เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามความในข้อ  28 วรรคสอง แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 จึงแต่งตั้งกรรมการในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล………....ดังนี้
	(1) นาย/นาง/นางสาว...............................	เป็นประธานคณะกรรมการ
	(2) นาย/นาง/นางสาว...............................	เป็นเลขานุการคณะกรรมการ

	
	ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 25 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565 

					สั่ง  ณ  วันที่ 25 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565
	
				          (นายพัด  หินเมืองเก่า)
				 นายกเทศมนตรีตำบล......................
5.	ประกาศเทศบาลตำบล....เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลตำบล...............

ตัวอย่าง ประกาศเทศบาลตำบล....
กรณีตัวอย่าง รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ประจำปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2565 ของเทศบาลตำบล......  
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ประกาศเทศบาลตำบล........
เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ประจำปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2565  
------------------------

	ตามที่เทศบาลตำบล.......อำเภอ........จังหวัด...... ประกาศ เรื่อง ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ลงวันที่ 30 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2562และประกาศ เรื่อง ใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 15 เดือนกันยายน พ.ศ. 2565 นั้น

	เพื่อประโยชน์ของประชาชนในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะให้การพัฒนาท้องถิ่นบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้เทศบาลตำบล........จึงได้จัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ประจำปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2565 ของเทศบาลตำบล.....โดยเป็นไปตามข้อ 4 และ ข้อ 29 (3) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561
	คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล........ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ประจำปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2565 ของเทศบาลตำบล.....เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  นายกเทศมนตรี..........จึงได้ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ประจำปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2565 และจะได้ดำเนินการตามกระบวนการต่อไปได้แก่ ให้สภาเทศบาลตำบล.......และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล......ได้มีความเห็น ข้อสังเกต และรับทราบในลำดับต่อไป 
	ดังนั้น เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามความในข้อ 4 และ ข้อ 29 (3) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 เทศบาลตำบล........จึงประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ประจำปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2565  ทั้งนี้ ประชาชนทั่วไป หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรภาคประชาสังคมต่าง ๆ หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสามารถขอทราบรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางราชการเทศบาลตำบล........อำเภอ...........จังหวัด............ หมายเลขโทรศัพท์.........................หรือเว็บไซต์ http:///www ..............go.th รายละเอียดสรุปผลรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ประจำปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2565 ของเทศบาล.......(บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น) ปรากฏตามท้ายประกาศนี้ 

	
					ประกาศ ณ วันที่ 31 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2565
	

				          (นายพัด  หินเมืองเก่า)
				 นายกเทศมนตรีตำบล......................























สรุปผล
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ประจำปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2565 ของเทศบาลตำบล.......
-------------------------

				รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลตำบล........โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล........ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว           โดยดำเนินการตามกระบวนการ ขั้นตอนต่าง ๆ ตามที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้
				การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ทำให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน    จุดแข็ง ความต้องการของประชาชนของเทศบาลตำบล........ว่าจะดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและอนาคต จาก”วิสัยทัศน์” ที่กำหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการที่ดี
				จากวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบล..........กำหนดว่า “.......................................” ถือเป็นการกำหนดเป้าหมายในการดำเนินงานเทศบาลตำบล.........ที่ต้องการให้ประชาชน องค์กรภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคม และผู้มีส่วนได้เสียในเขตเทศบาลตำบล........ได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น
				รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลตำบล........สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้นั้น พบว่า
				ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
							1) แผนงานบริหารงานทั่วไป จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 29 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีหรือมาก หรือพึงพอใจมาก
							2) แผนงานการศึกษา จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 31 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับมากสุดหรือดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด
							3) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 32 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับมากสุดหรือดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด
				ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
							1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 23 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนพอใช้ และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับปานกลางหรือพอใช้ หรือพึงพอใจปานกลาง
							2) แผนงานการเกษตร จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 22 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนพอใช้ และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับปานกลางหรือพอใช้ หรือพึงพอใจปานกลาง
				ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
							1) แผนงานบริหารทั่วไป จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 33 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
							2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 34 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
							3) แผนงานสาธารณสุข จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 32 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
							4) แผนงานสังคมสงเคราะห์ จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 35 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
							5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 31 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
							6) แผนงานงบกลาง จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 34 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
				ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว
							1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 25 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์พอใช้ และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
							2) แผนงานการเกษตร จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 28 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์พอใช้ และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
				ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี
				1) แผนงานการบริหารทั่วไป จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 30 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์ดีมาก และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
							2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 32 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์ดีมาก และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
							3) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ........บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ..........บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ.......บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ.......บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 27 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์ดีมาก และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดี/หรือมาก หรือพึงพอใจมาก
				ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
				1) แผนงานเคหะและชุมชน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ........บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ.........บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 26 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์ดีมาก และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดี/หรือมาก หรือพึงพอใจมาก
							2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 28 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์ดีมาก และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดี/หรือมาก หรือพึงพอใจมาก
							3) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ...........บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน........โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ.......บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ........บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ......บาท
							จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 มีจำนวน.........รายการ มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน.......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน......รายการ จำนวนเงินงบประมาณ...............บาท
							การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 31 คะแนน อยู่ที่ค่าของเกณฑ์ดีมาก และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด
				ผลการประเมินผลภารกิจของเทศบาล.......ซึ่งเกิดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ครั้งนี้ เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีความถูกต้องตามหลักการเชิงพื้นที่ บริบทของเทศบาลตำบล......และเป็นไปตามหลักวิชาการในการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบล........และผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างของเทศบาลตำบล......จะได้นำไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไข พัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นและพึงพอใจของประชาชนให้มากที่สุดต่อไป


														     เทศบาลตำบล........
														     ธันวาคม 2565

6.	แบบที่ใช้สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
				6.1	แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล....
				ใช้สำหรับการตรวจสอบเบื้องต้นเกี่ยวกับคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล......ซึ่งจะนำไปสู่การทำงาน การดำเนินการในส่วนต่าง ๆ สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป
	
ประเด็นการตรวจสอบ/ดำเนินการ
	มีการดำเนินการ

	
	ไม่มีการดำเนินการ
	ถูกต้อง
	ไม่ถูกต้อง
	ไม่มีการ
ปรับปรุงให้ถูกต้อง

	ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	1
	มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	
	1.1
	เป็นไปตามระเบียบ/เป็นไปตามกระบวนการ
	
	
	
	

	
	1.2
	การแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เป็นปัจจุบัน
	
	
	
	

	2
	การประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	
	2.1
	มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565
	
	
	
	

	
	2.2
	ในรอบ 1 ปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 1 ครั้ง
	
	
	
	

	
	2.3
	ในรอบ 1 ปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 2 ครั้ง
	
	
	
	

	
	2.3
	ในรอบ 1 ปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 3 ครั้ง
	
	
	
	

	
	2.4
	ในรอบ 1 ปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 4 ครั้ง
	
	
	
	



	

	6.1แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล....(ต่อ)	
	
ประเด็นการตรวจสอบ/ดำเนินการ
	มีการดำเนินการ

	
	ไม่มีการดำเนินการ
	ถูกต้อง
	ไม่ถูกต้อง
	ไม่มีการ
ปรับปรุงให้ถูกต้อง

	ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
	
	
	
	

	2
	การประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
	
	
	
	

	
	2.5
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 5 ครั้ง
	
	
	
	

	
	2.6
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น มากกว่า 5 ครั้ง
	
	
	
	

	ส่วนที่ 2 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ            แผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	3
	มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	
	3.1
	เป็นไปตามระเบียบ/เป็นไปตามกระบวนการ
	
	
	
	

	
	3.2
	การแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการตัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นปัจจุบัน
	
	
	
	

	4
	การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	
	4.1
	มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565
	
	
	
	

	
	4.2
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 1 ครั้ง
	
	
	
	




				6.1แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตำบล....(ต่อ)	
	
ประเด็นการตรวจสอบ/ดำเนินการ
	มีการดำเนินการ

	
	ไม่มีการดำเนินการ
	ถูกต้อง
	ไม่ถูกต้อง
	ไม่มีการ
ปรับปรุงให้ถูกต้อง

	ส่วนที่ 2 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ            แผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
	
	
	
	

	4
	การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
	
	
	
	

	
	4.3
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 2 ครั้ง
	
	
	
	

	
	4.4
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 3 ครั้ง
	
	
	
	

	
	4.5
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ครั้ง
	
	
	
	

	
	4.6
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ครั้ง
	
	
	
	

	
	4.7
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น มากกว่า 5 ครั้ง
	
	
	
	

	ส่วนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	5
	มีการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
	
	
	
	

	
	5.1
	เป็นไปตามระเบียบ/เป็นไปตามกระบวนการ
	
	
	
	

	
	5.2
	การแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นปัจจุบัน
	
	
	
	




	6.1แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล....(ต่อ)	
	
ประเด็นการตรวจสอบ/ดำเนินการ
	มีการดำเนินการ

	
	ไม่มีการดำเนินการ
	ถูกต้อง
	ไม่ถูกต้อง
	ไม่มีการ
ปรับปรุงให้ถูกต้อง

	ส่วนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
	
	
	
	

	5
	มีการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
	
	
	
	

	
	5.3
	มีการแต่งตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นปัจจุบัน
	
	
	
	

	
	5.4
	มีการแต่งตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นภายหลังจากการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	6
	การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	
	6.1
	มีการจัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เฉพาะปี พ.ศ. 2565
	
	
	
	

	
	6.2
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 1 ครั้ง
	
	
	
	

	
	6.3
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 2 ครั้ง
	
	
	
	

	
	6.4
	ในรอบ 1 ปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 3 ครั้ง
	
	
	
	




.				6.1แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล....(ต่อ)			
	
ประเด็นการตรวจสอบ/ดำเนินการ
	มีการดำเนินการ

	
	ไม่มีการดำเนินการ
	ถูกต้อง
	ไม่ถูกต้อง
	ไม่มีการ
ปรับปรุงให้ถูกต้อง

	ส่วนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
	
	
	
	

	6
	การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
	
	
	
	

	
	6.5
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ครั้ง
	
	
	
	

	
	6.6
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ครั้ง
	
	
	
	

	
	6.7
	ในรอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมากกว่า     5 ครั้ง
	
	
	
	

	
	6.8
	มีการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อกำหนดขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	
	6.9
	มีการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อกำหนดเครื่องมือ กำหนดกรอบ และแนวทางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	
	6.10
	มีการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อสรุปประมวลผล รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	




6.1แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล....(ต่อ)			
	
ประเด็นการตรวจสอบ/ดำเนินการ
	มีการดำเนินการ

	
	ไม่มีการดำเนินการ
	ถูกต้อง
	ไม่ถูกต้อง
	ไม่มีการ
ปรับปรุงให้ถูกต้อง

	ส่วนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
	
	
	
	

	6
	การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
	
	
	
	

	
	6.11
	มีการประชุมให้คะแนนยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	
	6.12
	มีการประชุมให้คะแนนโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	























				6.2	แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการของเทศบาลตำบล....

แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการของเทศบาลตำบล........
ข้อชี้แจง   กรุณาทำเครื่องหมาย  ในข้อที่ตรงกับความเป็นจริงและในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด
	ตอนที่ 1  ข้อมูลของผู้รับบริการ (ประชาชน/องค์กร/หน่วยงานราชการ ฯลฯ)

	1. ชื่อของผู้รับบริการ ชื่อ .................(ไม่ระบุก็ได้/เป็นความพอใจของผู้รับบริการ)............................

	2. ที่อยู่ของผู้รับบริการ บ้านเลขที่...........หมู่ที่............ถนน...............ตำบล............อำเภอ .......................จังหวัด ............................หมายเลขโทรศัพท์.......................(ผู้รับบริการจะลงข้อมูลใดๆ ก็ได้ แต่อย่างน้อยควรระบุตำบลหรืออำเภอหรือจังหวัด เนื่องจากเป็นสิทธิส่วนบุคคล)....

	3.  เพศ       1) ชาย		    2)  หญิง		  3) เพศที่สาม        4) ไม่ต้องการระบุ

	4.  อายุ      1) ต่ำกว่า 15 ปี	    2)  15 - 19 ปี      3)  20 - 39 ปี       4)  40 – 59 ปี 
                5) 60 – 69 ปี       6) 70 ปีขึ้นไป

	3.  ระดับการศึกษาสูงสุด
       1) ต่ำกว่าระดับประถมศึกษา	    2) ประถมศึกษา     3) มัธยมศึกษาตอนต้น
       4) ตอนปลาย/เทียบเท่า 	    5) ปริญญาตรี
                 6) ปริญญาโท                           7) ปริญญาเอก

	ตอนที่ 2  การประกอบอาชีพของผู้รับบริการ

	4.  การประกอบอาชีพ
    1) ทำนา
    2) ทำไร่..............................................
    3) ทำสวน..........................................
    4) รับจ้างทั่วไป..................................
    5) เป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพ............................สมาชิกกลุ่มสหกรณ์..................................
    6) ผู้ประกอบการ/นักธุรกิจ..........................................................................................
    7) พนักงานเอกชน.........................              8) ข้าราชการ...................................                               
    9) พนักงานรัฐวิสาหกิจ..................             10) พนักงาน/ลูกจ้างของรัฐ..............  
   11) นักเรียน                                         12) นิสิต/นักศึกษา          
    13) องค์กรชุมชน/เครือข่ายองค์กรชุมชน.....................................................................   
    14) ไม่ได้ประกอบอาชีพ                 
    15) อื่น ๆ  โปรดระบุ……………………………………………………………………………………………………………………….




ข้อชี้แจง  กรุณาทำเครื่องหมาย  ในข้อที่ตรงกับความเป็นจริงและในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด (ต่อ)
	ตอนที่ 3 ประเภทบริการที่เคยรับบริการ 
5. งานบริการที่เคยได้รับ

		งานบริการที่เคยได้รับ
	เคยได้รับบริการ
	ไม่เคยรับบริการ

	
	พอใจ
	ไม่พอใจ
	

	1) การชำระภาษีประเภทต่าง ๆ 
	
	
	

	2) การลงทะเบียนและยื่นขอรับเงินเบี้ยคนพิการ/ผู้สูงอายุ/ผู้ป่วยเอดส์/เงินอุดหนุนเพื่อดูแลเด็กแรกเกิด
	
	
	

	3) การขอใบอนุญาต หรือการขอต่อใบอนุญาตต่าง ๆ เช่น ใบอนุญาตก่อสร้าง รื้อถอน ปรับเปลี่ยนอาคาร ใบอนุญาตประกอบกิจการ แจ้งถมดิน
	
	
	

	4) งานบริการโครงสร้างพื้นฐานที่เกี่ยวข้องกับ
	
	
	

		4.1 ไฟฟ้าสาธารณะ 
	
	
	

		4.2 ถนน ทางเดิน และทางเท้า 
	
	
	

		4.3 การขนส่งสาธารณะ
	
	
	

		4.4 ตลาด
	
	
	

		4.5 การส่งเสริมการท่องเที่ยว และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
	
	
	

		4.6 การจัดการที่อยู่อาศัย
	
	
	

		4.7 งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เช่น ขอรับถังขยะ การขออนุญาตใช้เสียง การกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล การสาธารณสุขและการป้องกันโรค (การฉีดพ่นป้องกันไข้เลือดออก งานป้องกันการติดเชื้อโควิด 2019 การฉีดวัคซีนป้องกันโรคต่าง ๆ )
	
	
	

		4.8 งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	
	
	

		4.9 การรักษาความปลอดภัยและความสงบเรียบร้อย
	
	
	

		4.10 การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน
	
	
	

		4.11 ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญา
	
	
	

		4.12 การเลี้ยงสัตว์ จัดให้มีและการฆ่าสัตว์
	
	
	

	5) งานทะเบียนราษฎร
	
	
	

	6) งานการศึกษา เช่น การติดต่อเกี่ยวกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การติดต่อเกี่ยวกับโรงเรียนในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การติดต่อรับเอกสารหลักฐานทางการศึกษา 
	
	
	

	7) งานการส่งเสริมการฝึกอาชีพ.... (ระบุก็ได้)......
	
	
	

	8) เรื่องร้องทุกข์/ร้องเรียนต่าง ๆ
	
	
	

	9) อื่น ๆ ระบุ………………………………………………………………………
	
	
	





ข้อชี้แจง  กรุณาทำเครื่องหมาย  ในข้อที่ตรงกับความเป็นจริงและในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด (ต่อ)
	ตอนที่ 4  ความพึงพอใจต่อการให้บริการ 

	ประเด็น/ด้าน
	ระดับความพึงพอใจ 

	
	น้อยที่สุด
	น้อย
	ปานกลาง
	มาก
	มากที่สุด

	ท่านมีความพึงพอใจต่อการให้บริการมากน้อยเพียงใดในประเด็นต่อไปนี้ 

	1. ด้านความรวดเร็ว  
	
	
	
	
	

	1.1  ให้บริการเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด หรือทันท่วงที รวดเร็วต่อประเภทของงานบริการ
	
	
	
	
	

	1.2 กำหนดเวลาที่เหมาะสมกับประเภทของการให้บริการ 
	
	
	
	
	

	1.3 มีการให้บริการในการนัดหมายล่วงหน้า
	
	
	
	
	

	1.4 แจ้งบริการนัดหมายล่วงหน้าได้อย่างชัดเจน หรือมีระบบแจ้งเตือนที่ดี
	
	
	
	
	

	1.5 มีจุดให้บริการเบ็ดเสร็จ (One Stop Service)
	
	
	
	
	

	สรุปความพึงพอใจภาพรวมต่อด้านความรวดเร็ว
	
	
	
	
	

	2.  ด้านขั้นตอน 
	
	
	
	
	

	2.1 แจ้งข้อมูลเกี่ยวกับขั้นตอนและระยะเวลาการ
ให้บริการอย่างชัดเจนในรูปแบบที่เหมาะสม
	
	
	
	
	

	2.2 จัดลำดับขั้นตอนการให้บริการตามที่ประกาศไว้
	
	
	
	
	

	2.3 ให้บริการตามลำดับก่อนหลัง เช่น มาก่อนต้อง
ได้รับบริการก่อน ฯลฯ
	
	
	
	
	

	2.4 มีขั้นตอนการให้บริการไม่ยุ่งยาก ซับซ้อน
	
	
	
	
	

	2.5 ให้บริการได้อย่างเป็นระบบ
	
	
	
	
	

	สรุปความพึงพอใจภาพรวมต่อด้านขั้นตอน
	
	
	
	
	

	3. ด้านบุคลากร  
	
	
	
	
	

	3.1 แต่งกายสุภาพ พูดจาสุภาพ
	
	
	
	
	

	3.2 ให้บริการอย่างเต็มใจและพร้อมให้บริการ
	
	
	
	
	

	3.3 มีความรู้และสามารถให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ หรือช่วยเหลือได้ตรงตามความต้องการ และมีการประสานส่งต่อที่ดี กรณีต้องส่งต่อหน่วยงานอื่น
	
	
	
	
	




ข้อชี้แจง  กรุณาทำเครื่องหมาย  ในข้อที่ตรงกับความเป็นจริงและในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด (ต่อ)
	ตอนที่ 4  ความพึงพอใจต่อการให้บริการ 

	ประเด็น/ด้าน
	ระดับความพึงพอใจ 

	
	น้อยที่สุด
	น้อย
	ปานกลาง
	มาก
	มากที่สุด

	3. ด้านบุคลากร (ต่อ) 
	
	
	
	
	

	3.4 มีความซื่อสัตย์สุจริตในการทำงาน เช่น  ไม่ขอสิ่งตอบแทน, ไม่รับสินบน, ไม่หาผลประโยชน์ในทางมิชอบ ฯลฯ
	
	
	
	
	

	3.5 ไม่เลือกปฏิบัติในการให้บริการ
	
	
	
	
	

	สรุปความพึงพอใจภาพรวมต่อด้านบุคลากร
	
	
	
	
	

	4. ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก 
	
	
	
	
	

	4.1 มีป้าย สัญลักษณ์ ประชาสัมพันธ์ชัดเจน
	
	
	
	
	

	4.2 จุด /ช่อง การให้บริการมีความเหมาะสมและเข้าถึงได้สะดวก
	
	
	
	
	

	4.3 ความเพียงพอของสิ่งอำนวยความสะดวก เช่น ที่นั่งรอรับบริการ น้ำดื่ม  หนังสือพิมพ์ ฯลฯ
	
	
	
	
	

	4.4  ความสะอาดของสถานที่ให้บริการ  
	
	
	
	
	

	4.5  การติดต่อผ่านทางโทรศัพท์ และ บริการช่องทางออนไลน์มีความสะดวก รวมทั้งให้บริการด้านข้อมูลอย่างครบถ้วน
	
	
	
	
	

	4.6 มีช่องทางการติดต่อ สื่อสาร ในการตอบคำถาม
ได้อย่างเพียงพอ และทันท่วงที
	
	
	
	
	

	4.7 มีจุดร้องเรียน หรือรับการแจ้งปัญหา
	
	
	
	
	

	4.8 ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยในการทำงาน
	
	
	
	
	

	สรุปความพึงพอใจภาพรวมต่อด้านสิ่งอำนวยความสะดวก
	
	
	
	
	

	5. ด้านคุณภาพการให้บริการ  
	
	
	
	
	

	5.1 ผลที่ได้จากการรับบริการตรงตามความต้องการ 
	
	
	
	
	

	5.2 ความพึงพอใจต่อการให้บริการในภาพรวม 
	
	
	
	
	

	สรุปความพึงพอใจภาพรวมต่อด้านคุณภาพการให้บริการ
	
	
	
	
	




ข้อชี้แจง  กรุณาทำเครื่องหมาย  ในข้อที่ตรงกับความเป็นจริงและในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด (ต่อ)
	ตอนที่ 5   ปัญหา / ข้อเสนอแนะ

	ปัญหา            1. .................................................................................................................................
		2. .................................................................................................................................
		3. .................................................................................................................................

	ข้อเสนอแนะ  	1. .................................................................................................................................
		2. .................................................................................................................................
		3. .................................................................................................................................


*************************************************
	ขอขอบคุณในความร่วมมือที่ท่านได้เสียสละเวลาให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์แก่เทศบาล.....ในครั้งนี้

------------------------

อธิบาย: 	1. ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำไปปรับใช้ตามความเหมาะสม ไม่ต้องใช้ครบตามที่
				เทศบาลตำบล......ดำเนินการตามนี้ก็ได้ หรือมากกว่านี้ก็ได้
				2. การจะได้ข้อมูลเหล่านี้ เทศบาลตำบล......(ผู้รับผิดชอบ) ใช้วิธีการสอบถามโดยอ่านตามแบบ
				ประเมินนี้ให้ผู้รับบริการหรือประชาชนได้ทราบแล้วลงข้อมูลก็ได้ เพื่ออำนวยความสะดวก
				ให้กับประชาชน
				3. แบบประเมินนี้ จะให้ประชาชนหรือผู้รับบริการนำไปไปประเมินในภายหลังหรือที่บ้าน
				ของประชาชนหรือผู้รับบริการแล้วจัดส่งให้เทศบาลตำบล......ในภายหลังก็ได้











				6.3	แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะของเทศบาลตำบล......	

	ชื่อโครงการ/กิจกรรม/งาน/ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ……………………………(ระบุ).....................................................................

	วัน/เดือน/ปี ที่ที่เริ่มดำเนินการ...................................................วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการแล้วเสร็จ.................................

	วัน/เดือน/ปี ที่สอบถาม/สำรวจ………………………………………………………………………

	ผู้สอบถาม/สำรวจ………………………………………………………………………

	1
	ที่อยู่ของผู้สอบถาม/สำรวจ หมู่บ้าน....................................ตำบล.................................อำเภอ.............................

	2
	เพศ............................อายุ.............ปี อาศัยอยู่ในหมู่บ้าน .........ปี..............เดือน

	3
	การศึกษาสูงสุด.........................................อาชีพ...........................................รายได้/เดือน.......................บาท

	4
	เกี่ยวข้องอย่างไรกับโครงการ/กิจกรรม/งาน/ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ นี้ เช่น
(1) เป็นผู้ใช้บริการ........................(2) เป็นผู้ได้รับประโยชน์..................(3) เป็นผู้ได้รับผลกระทบ................
(4) อื่น ๆ.....................................................................

	5
	ความพึงพอใจกับโครงการ/กิจกรรม/งาน/ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ เมื่อดำเนินการแล้วเสร็จ/ใช้บริการ

	
	
	พึงพอใจ
มากสุด
	พึงพอใจมาก
	พึงพอใจปานกลาง
	ไม่พึงพอใจ
	ไม่พึงพอใจมาก
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	6
	ข้อมูลอื่น ๆ ที่ต้องการเพิ่มเติม เช่น ความเห็น/ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอ/ข้อแนะนำ
............................................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................................


			

							

				6.4	แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
						สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลงข้อมูลเพื่อนำมาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565					 	
						ของสำนัก/กอง/ฝ่าย......................................................................./ผู้รายงาน...............................................................
	ลำดับ
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	โครงการ/ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
	งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(2561-2565) 
เฉพาะปี 
พ.ศ. 2565
	งบประมาณในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ. 2565

	การใช้เงินสะสม
พ.ศ. 2565

	การขอ/ใช้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
พ.ศ. 2565

	ผลการดำเนินการ

	ปัญหา/อุปสรรค


	1
	ยุทธศาสตร์ที่ 1
....................
	แผนงาน.....
	1. โครงการ.......
	500,750
	4980,000
	
	
	ดำเนินการแล้วเสร็จ
	ไม่มี
มี.......

	
	
	
	2. โครงการ.......
	
	
	500,450
	
	
	

	
	
	
	3. ครุภัณฑ์.........
(ให้บอกประเภทด้วยหรือจะแยกออกไปอีกแบบหนึ่งโดยเฉพาะก็ได้)
	
	
	
	
	
	

	
	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	ยุทธศาสตร์ที่ 2
....................
	แผนงาน.....
	1. โครงการ.......
	
	
	
	1,950,990
	
	

	
	
	
	2. โครงการ.......
	
	
	
	
	
	

	
	
	แผนงาน.....
	1. โครงการ.......
	
	
	
	
	
	

	
	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	


				6.4	แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
						สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลงข้อมูลเพื่อนำมาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565	
					ของสำนัก/กอง/ฝ่าย......................................................................./ผู้รายงาน...............................................................
	ลำดับ
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	โครงการ/ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
	งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(2561-2565) 
เฉพาะปี 
พ.ศ. 2565
	งบประมาณในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ. 2565

	การใช้เงินสะสม
พ.ศ. 2565

	การขอ/ใช้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
พ.ศ. 2565

	ผลการดำเนินการ

	ปัญหา/อุปสรรค


	3
	ยุทธศาสตร์ที่ 3
....................
	แผนงาน.....
	1. โครงการ.......
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2. โครงการ.......
	
	
	
	
	
	

	
	
	แผนงาน.....
	1. โครงการ.......
	
	
	
	
	
	

	
	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	ยุทธศาสตร์ที่ 3
....................
	แผนงาน.....
	1. โครงการ.......
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2. โครงการ.......
	
	
	
	
	
	

	
	
	แผนงาน.....
	1. โครงการ.......
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2. โครงการ.......
	
	
	
	
	
	

	
	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งหมด
	
	
	
	
	
	
	
	



สามารถปรับเปลี่ยน/เพิ่ม/ลดลงได้ตามความเหมาะสม


     กรณีตัวอย่าง
[image: KRUT]




ประกาศเทศบาลตำบล.........
เรื่อง  ผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
และผลการให้คะแนนการติดและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล.........
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
---------------------

	ตามที่เทศบาลตำบล.......อำเภอ........จังหวัด...... มีประกาศลงวันที่ 30 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2565 เรื่อง ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) และมีประกาศลงวันที่ 15 เดือนกันยายน พ.ศ. 2565 เรื่อง ใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 นั้น
		
	เพื่อประโยชน์ของประชาชนในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะให้การพัฒนาท้องถิ่นบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้เทศบาลตำบล........ตามข้อ 29 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉับปัจจุบัน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 เทศบาลตำบล........จึงประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นและผลการให้คะแนนการติดและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล.........ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	ทั้งนี้ ประชาชนทั่วไป หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรภาคประชาสังคมต่าง ๆ หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสามารถขอทราบรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางราชการเทศบาลตำบล........อำเภอ...........จังหวัด............ หมายเลขโทรศัพท์.........................หรือเว็บไซต์ http:///www ..............go.th รายละเอียดสรุปผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นและผลการให้คะแนนการติดและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล.........ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายละเอียดปรากฏตามท้ายประกาศนี้ 

	
					ประกาศ ณ วันที่ 31 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2565
	

				          (นายพัด  หินเมืองเก่า)
				 นายกเทศมนตรีตำบล......................



สรุปผล
การให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
และผลการให้คะแนนการติดและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล.........
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
------------------------

1. ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล...... 
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ
	20
(5)
	

	
	3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ
	(5)
	

	
	5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ
	(5)
	

	
	7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming)
	(5)
	






1. ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล......(ต่อ) 
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ

	1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down)
	20
(5)
	

	
	2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น
	(5)
	

	
	3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น
	(5)
	

	
	5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand และ Trend Analysis หรืออื่น  ๆ
	(5)
	

	3. ยุทธศาสตร์
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
    (พ.ศ. 2561-2580) 
	การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	60
(5)
	




	
	3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือฉบับที่ 13

	การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(5)
	

	
	3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable Development Goals: SDGs)
	การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGsและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(5)
	



1. ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล......(ต่อ)
	ประเด็นการพิจารณา
						รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	 3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)
	
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	
(5)

	

	
	3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด

	
	
	

	
	3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด
	(5)
	

	
	3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้
	(5)
	

	
	3.7 วิสัยทัศน์
	การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น
	(5)
	

	
	3.8 กลยุทธ์
	การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร
	(5)
	

	
	3.9 เป้าประสงค์ของ            แต่ละประเด็นกลยุทธ์
	การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ  กลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร
	(5)
	



1. ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล......(ต่อ)
	ประเด็นการพิจารณา
						รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)
	
การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้
	
(5)
	

	
	3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
         (Positioning)
	
	
	

	
	3.11 แผนงาน
	การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่
	(5)
	

	
	3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค
	(5)
	

	รวมคะแนน
	20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด
	100
	












2. ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล......
	ประเด็นการพิจารณา
						รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
	1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand หรืออื่น ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	10
(5)
	

	
	2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand หรืออื่น ๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(5)
	

	2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้
	10
(5)
	

	
	2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น
	(5)
	

	3.	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่  ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ 
	10
(5)
	



2. ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล......(ต่อ)
	ประเด็นการพิจารณา
						รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3.	การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ (ต่อ)
	การดำเนินการต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	
	

	
	2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น
	
	

	4.	ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา
	1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออื่น ๆ โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม
	5
	

	
	2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม
	
	

	5.	โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้

1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต
	30

(5)
	

	       5.1 ความชัดเจนของชื่อ
             โครงการ

	
	
	




2. ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล......(ต่อ)
	ประเด็นการพิจารณา
						รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.	โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
	
 
การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ
	

(5)
	

	
	5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ

	
	
	

	
	5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต ของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
	สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าใด  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ”
	(5)
	

	
	5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น
	(5)
	



2. ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล......(ต่อ)
	ประเด็นการพิจารณา
						รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.	โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)
	มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ
	(5)
	

	
	5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	
	
	

	
	5.6 ผลที่คาดว่าจะได้ รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้
	ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้
	(5)
	

	6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
	

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้
	35

(5)

	

	
	6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม
	
	
	

	
	6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน
	โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้
	(5)
	








2. ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล......(ต่อ)
	ประเด็นการพิจารณา
						รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี (ต่อ)
	


โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้
	


(5)
	

	
	6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
	
	
	

	
	6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
สุขภาวะ
	โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้
	(5)
	

	
	6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น
	โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้
	(5)
	

	
	6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้
	(5)
	

	
	6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ
	โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้
	(5)
	

	
	รวม
	20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด
	100
	


														    เทศบาลตำบล........
ธันวาคม 2565		
ข้อเตือนใจ

	1. อะไรที่ทำไม่ได้ อย่าทำ แต่เพียรพยายามทำ
	2. เราทำ เราได้
	3. อะไรไม่มี ไม่ต้องมี ไม่ต้องใส่
	4. แผนนำไปสู่งบประมาณ งบประมาณนำไปสู่การจัดทำแผนการดำเนินงาน การติดตามและประเมินผลแผนต้องสอดคล้องกับคำว่าแผน+งบประมาณ+แผนการดำเนินงาน
	5. ทำน้อยกว่านี้ ก็แล้วแต่สิ่งที่เราจะทำได้
	6. เป็นตัวอย่างหนึ่ง นำไปพัฒนา ปรับปรุงให้ดีกว่านี้
	7. ให้ทำ มากกว่าพูด พวกที่พูด ๆ เคยทำอะไรดี ๆ ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของตัวเองหรือไม่ 
	8. เป็นข้าราชการท้องถิ่น เลือกที่จะเป็น สมัครที่จะเป็นแล้ว ไม่ใช่พอได้เป็นแล้วงานไม่ทำ วัน ๆ วิจารณ์แต่การทำงานคนอื่น หน่วยงานอื่น งานของตัวเองไม่มีผลงานเป็นชิ้นเป็นอัน ที่เป็นผลงานคือเดินขบวน ก่อม็อบ ออกความเห็นทางการเมือง ถือป้ายผ้าดำประท้วง แล้วคุณ กินเงินเดือนหน่วยงานไหน ลาออกไป ไปประท้วง ไปเรียกร้องให้สุด ๆ ไม่ใช่กินเงินเดือนราชการท้องถิ่นแต่อ้างว่าไปต่อสู้ให้ข้าราชการท้องถิ่นอื่น ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น “คุณ ทำความดีงามให้กับองค์กรและประชาชนอย่างไร ในท้องถิ่นของตนเอง”
	9. หากเลือกที่จะพูด วิจารณ์เป็นอาชีพ ก็ไม่ควรรับราชการ
	10. หากจะเป็นผู้ตรวจสอบคนอื่น การทำงานของคนอื่น หน่วยงานอื่น แต่ตรวจสอบการทำงานของตนเองไม่ได้ ก็ควรเปลี่ยนอาชีพ
	11. ตั้งสติ ตั้งคำถามกับตนเองว่า “กินเงินเดือนราชการ ภาษีประชาชน ทำอะไรในตำแหน่งหน้าที่ที่รับผิดชอบ ทำอะไรให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ตนเองสังกัดอยู่ ทำอะไรให้กับประชาชนในท้องถิ่นที่ตนเองรับราชการอยู่” ไม่ใช่วัน ๆ ไปทำงานนอกหน้าที่ นอกพื้นที่ แล้วอ้างเป็นผลงานของตนเอง “ผลงานที่ไม่ได้ทำตามหน้าที่” ลาออกไปเถอะ อย่ารับราชการเลย

บทส่งท้าย

			ท้ายที่สุดในการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขกับประชาชนในท้องถิ่นนั้น ไม่ว่าท่านจะดำเนินการใด ๆ การบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะใด ๆ ก็ต้องคำนึงถึงการอำนวยความสะดวกให้กับประชาชนหรือผมเรียกว่า “การสร้างความสุขให้ประชาชน” ภายใต้หลักการสำคัญ 3 ประการ คือ
		ประการที่หนึ่ง Easier: บริการ ทำอะไรให้มันง่ายขึ้น ประชาชนสบายขึ้น สะดวกมากขึ้น คือประชาชนมาติดต่อ มาขออนุมัติ อนุญาต มารับบริการแล้วจิตใจมีความสุข สดชื่น รู้สึกได้ว่าสะดวก สบาย ไม่มีความกังวลเมื่อเดินเข้ามาในสำนักงาน/ที่ทำการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือแม้ว่าเราจะออกไปดำเนินการภาคสนามในท้องถิ่นของเราก็ตาม ผมเรียกสิ่งเหล่านี้ว่า “เราไม่เอาเปรียบประชาชน”
		ประการที่สอง Faster: บริการ รวดเร็ว ทำอะไรก็ให้เร็ว รีบดำเนินการ เร่งรีบออกไปดูออกไปตรวจตรา ดำเนินการอย่างไม่ชักช้า ไม่ประวิงเวลา ผลัดโน่นนี่นั่น ทำให้เร็ว อย่าให้ประชาชนมานั่งรอเรานาน มานั่งรอบริการตั้งแต่เช้ามืดก็ยังไม่ได้รับบริการ ความสุขไม่เกิดนะครับ ผมเรียกสิ่งเหล่านี้ว่า “เราบริการทุกระดับ ประทับใจประชาชน”
		ประการที่สาม Cheaper: บริการ ถูกกว่า ค่าใช้จ่ายในการติดต่อราชการถูก ลดลง ราคาย่อมเยาแต่ได้คุณภาพและพึงพอใจ ลดค่าใช้จ่ายของประชาชน ใช้เครื่องมือดิจิทัลเข้ามาใช้ บริการผ่าน Application หรือสร้างทางเลือกใหม่ ๆ ให้เกิดขึ้นโดยลดภาระค่าใช้จ่ายของประชาชน ลดเวลาการเดินทาง ผมเรียกสิ่งเหล่านี้ว่า “เราคืนกำไรให้ประชาชน”
		จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่า พี่ ๆ น้อง ๆ ข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกท่านจะได้นำแนวทางที่ผมได้กล่าว/อธิบายนี้ ไปเป็นกรอบหรือแนวทางในการปฏิบัติราชการเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขต่อประชาชนในท้องถิ่น ความหวังนี้จึงอยู่กับท่าน ๆ ทั้งหลาย ได้ร่วมด้วยช่วยกันให้การพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปด้วยดี เจริญก้าวหน้าเพื่อประโยชน์สุขของคนในประเทศเป็นองค์รวม
		

ดร.สุริยะ หินเมืองเก่า
กันยายน 2565
ดร.สุริยะ หินเมืองเก่า การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   	  หน้า 203

image1.png




