
การประชมุประจำเดอืนของขา้ราชการ  พนักงาน  เทศบาลตำบลหนองบวัวง 
เพือ่ชีแ้จงและใหค้ำแนะนำเกีย่วกบัการสง่เสริมใหบุ้คลากรในหนว่ยงานได้ทราบถงึรายละเอยีดเนือ้หา   
ของประมวลจรยิธรรม  และนโยบายงดใหแ้ละรบัของขวญัและของกำนลัทุกชนดิ (No Gift Policy) 

วนัที ่5  กมุภาพนัธ ์ 2567 
ณ  หอ้งประชมุชัน้  3  เทศบาลตำบลหนองบวัวง 

 

          เมื่อวัน จันทร์ ที่  5  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2567  เทศบาลตำบลหนองบัววง  ได้ดำเนินการจัด
ประชุมประจำเดือน  ของพนักงานเทศบาลตำบลหนองบัววง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  โดยมีบุคลากรใน
หน่วยงานเทศบาลตำบลหนองบัววง ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ  และพนักงานเจ้าหน้าที่ทุกคน  ใน
การเข้าร่วมประชุมในครั้งนี้  นายชยกฤต  ยินดีสุข  ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรีตำบลหนองบัววง  เป็นประธานในการ
ประชุมครั้งนี้  และ นายชาติศิริ  ส่งเสริม  ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาลตำบลหนองบัววง  ได้ให้คำแนะนำเกี่ยวกับ
การส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหา  ของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๖๕  ประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕  และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565  เพื่อให้เป็นเครื่องมือกำกับ
ความประพฤติของข้าราชการ  พนักงานหรือลูกจ้าง  เพื่อสร้างความโปร่งใส  มีมาตรฐานในการปฏิบัติงานที่ชัดเจน  
ยึดถือเป็นหลักการและแนวทางปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ  ทั้งในระดับองค์กรและระดับบุคคล  และเป็นเครื่องมือในการ
ตรวจสอบการทำงานด้านต่าง ๆ  ของเทศบาลตำบลหนองบัววง  เพื ่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามหลักคุณธรรม 
จริยธรรม ปฏิบัติหน้าที่อย่างตรงไปตรงมา  มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่   ต่อประชาชน  ต่อการปฏิบัติงาน  ต่อ
องค์กร  และประเทศชาติ  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ทำให้เกิดรูปแบบองค์กรอันเป็นที่ยอมรับ  เพิ่มความ
น่าเชื่อถือ  เกิดความมั่นใจแก่ผู้รับบริการและประชาชนทั่วไป  ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสีย      ทำให้เกิดพันธะผูกพัน
ระหว่างองค์กรและข้าราชการในทุกระดับ  โดยให้ฝ่ายบริหารใช้อำนาจในขอบเขต สร้างระบบความรับผิดชอบของ
ข้าราชการต่อตนเอง  ต่อองค์กร  ต่อผู้บังคับบัญชา  ต่อประชาชน  และต่อสังคม ตามลำดับ  ขจัดความขัดแย้งที่
อาจเกิดข้ึน  และป้องกันการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบและการปฏิบัติตามนโยบายงดให้และรับของขวัญและของ
กำนัลทกุชนิด (No Gift Policy)    

 
 
 

 

 
 
 
 
 


